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RESOLUCION ADMINISTRATIVA ABT N° 13572024

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE BOSQUES Y TIERRA
Santa Cruz de la Sierra, 30 de agosto de 2024

VISTOS:

El Informe Legal DGAJ-051/2024 de fecha 30 de agosto de 2024, e Informe Técnico N°® DGAF
N°018/2024 de fecha 26 de agosto de 2024, emitido por la Direccién General Administracién
y Finanzas de la ABT, que sugieren a la Méxima Autoridad Ejecutiva de la entidad, aprobar el
“Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA, Presupuesto Gestién 2025 y
Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2025" de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra, y;

CONSIDERANDO:

Que, Informe Técnico DGAF N° 018/2024, de fecha 26 de agosto de 2024, la Direccién General
de Administracién y Finanzas ABT solicita emisién de informe legal y Resolucién
Administrativa para aprobar ¢l “Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA,
Presupuesto Gestién 2025 y Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 20257,
¢ informa al mismo tiempo que habiendo recibido la Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No.
0433/2024 del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas con referencia de la Formulacién
del Anteproyecto de Presupuesto 2025, y en el marco del Pardgrafo 11, Articulo 321 de la
Constitucién Politica del Estado y disposiciones legales vigentes, que instruyen la; “Elaboracién
y remisién del Presupuesto Institucional Plurianual ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual
(POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual”. Que en atencién a estas
instrucciones y normas se elabora para la gestion 2025 los referidos documentos.

Que, el referido Informe Técnico menciona que habiendo recibido la Nota
MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024 del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas |
con referencia de la Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto 2025, y en el marco [
Pardgrafo IIl, Articulo 321 de la Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales ‘
vigentes, que instruyen la; “Elaboracion y remisién del Presupuesto Institucional Plurianual ‘
ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional

anual”. Que, en atencién a estas instrucciones y normas, se elabora para la gestion 2025 los

referidos documentos.

Que, el informe Técnico remitido refiere que, el Presupuesto Institucional
Plurianual Ajustado (PIPA), es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de caracter
indicativo, articulado con el Plan de Desarrollo Econémico Social (PDES) 2021 -2025, segin
Ley 786, Ley 777 del SPIE Ley del Sistema de Planificacién Integral del Estado - SPIE, Plan
Estratégico Institucional 2021 - 2025 y la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025, que
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contempla informacién presupuestaria y financiera del total de las entidades piiblicas del Estado
Plurinacional de Bolivia, por lo que la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques
y Tiera — ABT en cumplimiento a estas disposiciones, debe preparar el Presupuesto
Institucional Plurianual Actualizado (PIPA) al 2025.

Que, Las Normas basicas del Sistema de Programacién de Operaciones, establecen en su
articulo 15 que cada entidad, en la elaboracion del POA debe sujetarse a los recursos que se
estimen disponer para el periodo fiscal 2025, a los objetivos y programas contenidos en el Plan
Estratégico Institucional y a las Politicas Publicas definidas para cada gestion fiscal.

Que, el presupuesto institucional plurianual 2025 de la A.B.T., incluye los requerimientos
bisimsdcmmhummmﬂcﬁﬂmyuﬂivmpaneld&moﬂodehsﬂwnim
Wmmmmmmmﬁmﬁmmmma
sﬁodtuuﬂdolnmmulocquemnhucﬁtosmclpmoI’ltn‘innu.ldehABTy
presentados en el Modulo de Formulacion Presupuestaria del Sistema de Gestién Piiblica
(SIGEP), para el periodo 2025. Considerando la politica de austeridad y control del gasto
publico establecido por el Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia.

Que, el monto total del Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado para la gestién 2025, esta
expresado en bolivianos, haciendo un total del Presupuesto de Bs 197.488.185,00 (Ciento
noventa y siete millones cuatrocientos ochenta y ocho mil cientos ochenta y cinco 00/100
bolivianos).
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Que, las Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, Decreto Supremo N
3246 del 05 de julio de 2017, enmarcado en la Ley 1178, establecen que es de cumplimiento
obligatorio que cada entidad, debe preparar la elaboracién de la Programacién Operativa Anual
—POA, el cual debe sujetarse al techo presupuestario que el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas ha establecido para la ABT., en la nota externa MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No
433/2024 del 02 de agosto 2024, estos recursos que nos han asignado se debe programar y
ejecutar para ¢l ejercicio fiscal 2025, deben estar sujetos a los objetivos, actividades, tareas y
programas contenidos en el Plan Estratégico Institucional de la ABT vy a las Politicas Piiblicas
definidas para cada gestion fiscal.

Que, todas las acciones, actividades y tareas programadas en el POA 2025 de la ABT, tiene la
estructura siguiendo las lineas de ejecucion de gestion de la planificacion estratégica de las 7
acciones estratégicas del PEI 2021-2025 de la ABT, donde estas se articulan con la Acciones de
Corto Plazo planteadas por cada Direccién Organizacional las que serdn ejecutadas en la gestion
2025.

Que, la Programacion Operativa Anual 2025 (POA), debe estar relacionado con los montos
programados en el documento del Anteproyecto Presupuestario Institucional de la ABT.

Qué, en cumplimiento al articulo 27 de la Ley 1178, cada institucién del sector publico deber#

elaborar, en el marco de las Normas y Reglamentos Bésicos, su Reglamento Especifico
destinado a orientar la implantacién y funcionamiento del Sistema de Presupuesto.

Qué, las Normas Basicas del Sistema de Presupuesto y el Reglamento Interno del Sistema de
Presupuesto de la entidad, establecen que toda institucion ejecutora debe elaborar el Presupuesto
Anual Institucional, el cual se plasma segiin normativa ministerial en un documento que se llama
ANTEPROYECTO.

Qué, el documento del Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestién 2025, toma el
Techo Presupuestario que nos asigna el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en su Nota
del 02 de agosto 2024 MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024, y en la estructura del
documento se incluyen los requerimientos necesarios para el funcionamiento de la ABT: Los
recursos humanos (Grupo 10000 Servicios Personales), servicios prestados por el personal
permanente y no permanentes, incluyendo los aportes al sistema de previsién social y otros por -
conceplos salariales; Prestaciones de servicios de cardicter no personal (Grupo 20000
Servicios No Personales). uso de bienes, muebles. inmuebles y servicios técnicos, profesionales
de terceros; Materiales y Suministros (Grupo 30000); Activos Reales (Grupo 40000) activos
fijos y (Grupo 80000), que corresponde a pagos de peajes, impuestos, regalias y tasas.

N.mmdmmm&lmmgmmmbﬁnMWﬁMlm

cuales comprenden ingresos programados a percibir por cobros de patentes, venta de

formularios, autorizaciones y otros que estin normados en la Ley 1700, anrem y
1. *2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO” >

Direccion: 410 Anillo / Av. 2 de Agosto N° 6 3
Telf: (591-3) 3488331 - 3488332 - E-mail: consultas@abt gob.bo - www.abl.gob.bo

000144



ESTADO PLURIMACIOMAL 04

BOLIVIA [E05R85 v acua

NE U
EO@F (ABT
BOLIVIA

ekttt Oyt o RESOLUCION ADMINISTRATIVA ABT N® L3-2004

L

reglamentacion interna de la entidad. Mismos que son distribuidos y coparticipados en su
totalidad.

Qué, toda la programacién de ingresos y gastos que son requerimientos necesario para el
desarrollo de las operaciones, tareas y acciones que se pretende ejecutar en el 2025, ascienden
@ un monto total de Bs 197.488.185,00 (Ciento noventa y siete millones cuatrocientos
ochenta y ocho mil ciento ochenta y cinco 00/100 Bolivianes), que deben ser registrados
analiticamente y presentados en el Modulo de Formulacién Presupuestaria del Sistema de
Gestioén Piblica (SIGEP) en el presupuesto de la ABT, para la gestién 2025 y en fisico deben
estar en los formatos correspondientes, y posteriormente serdn remitidos al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas. ’

Qué, de acuerdo a normas esta informacién debe estar descrita en moneda nacional (bolivianos,

Bs), distribuida de la siguiente manera:
—_ '_I_'_‘ W e ] ikt A s r LN Ik 3
R sy = oS ADAMSTRACION CENTAAL BUELOOS PANTA ¥ qu_l
AVACION Y PREVENCION DEL MLDIO 560 - OTROS SELRVICIOS |
330 © 000 an "m qﬂ“ﬂl D PROTECCION DEL 20M0.572
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Qué, la preparacién del presupuesto para la gestion 2025 de la ABT, ha considerado las politicas
de austeridad y control del gasto piblico establecido por el Gobierno del Estado Plurinacional
de Bolivia. . |

Que, por todo lo expuesto, mediante el informe Técnico DGAF-018/2024, se remite a la Méxima
Autoridad Ejecutiva de la ABT, el Presupuesto Plurianual ajustado 2023 - 2025, el Plan
Operativo Anual (POA) gestién 2023 y Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual 2023,
solicitando se instruya, la elaboracién del respectivo Informe Legal y Resolucién Administrativa
de aprobacion de los documentos antes referidos, conforme a lo sefialado por el Articulo 33
inciso g) del Decreto Supremo N® 071 de 09 de abril 2009, que menciona que El Director
Ejecutivo es la mixima Autoridad ejecutiva, administrativa y representante legal de la entidad,
“2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO" 5 ?
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encontrindose facultado para aprobar el Plan Operativo Anual y demés instrumentos de
planificacién enmarcados en los objetivos de gestion y del Plan Nacional de Desarrollo, a través
de la Resolucién Administrativa y que posteriormente sean enviados: al Ministerio de Medio
hmbicnteyhgua.oonmubmdem.alMinisteﬁodeEmmmhyFimnmPﬂblicum
su incorporacién en el Presupuesto Plurianual del Estado 2023 - 2025 y en el Presupuesto
General del Estado (PGE) para la gestién 2023.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 349, parégrafo I de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional, prevé que
los recursos naturales son de propiedad y dominio directo, indivisible e imprescriptible del
pueblo boliviano, y corresponderé al Estado su administracién en funcién del interés colectivo:

Que, los articulos 321 y 322 de la Constitucién Politica del Estado instituyen que la
administracién Econémica y Financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por
Su presupuesto, y que la politica fiscal se basa en los principios de capacidad econdmica,
igualdad, progresividad, proporcionalidad, transparencia, universalidad, control, sencillez
administrativa y capacidad recaudatoria; /

Que, el articulo 21, pardgrafo IV, de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 crea la

Superintendencia Forestal y dispone que mediante Decreto Supremo se aprobaré su Estatuto,
tomando en cuenta la desconcentracion territorial de sus funciones;

Que, el Decreto Supremo N° 24566 de fecha 10 de abril de 1997, aprueba el Estatuto de la
Superintendencia Forestal que consta de VI Capitulos, dieciocho (18) articulos y dos (2)
Disposiciones Transitorias;

Que, el articulo 3 parégrafo | inciso c) del Decreto Supremo N°. 071 de 09 de abril del 2009,
crea entre otras la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierras — ABT, la
cual de conformidad con lo sefialado por el articulo 4 del mismo cuerpo normativo, asume las
atribuciones y competencias de las extintas Superintendencias Forestal y Agraria; PRI,
Que, el articulo 27 del Decreto Supremo precitado, determina que la ABT, fiscaliza, controla,
supervisa y regula los sectores Forestal y Agrario, considerando la Ley N° 1700 de 12 de julio

de 1996 Forestal; Ley N® 1715 de 18 de octubre de 1996 del Servicio Nacional de Reforma
Agraria; Ley N° 3545 de 28 de noviembre de 2006 de Modificacion de la Ley No. 1715,
Reconduccion de la Reforma Agraria; y Ley N° 3501 de 19 de octubre de 2006 de Ampliacién

del Plazo de Saneamiento, y sus reglamentos en tanto no contradigan lo dispuesto en la CPE;

Que, el articulo 33 inciso g) del Decreto Supremo N° 071 dc@dcahrildemiﬂll'l_ﬂmd

Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosquesy la-
Miéxima Autoridad Ejecutiva, administrativa que representa legalmente a la entidad,
encontrindos¢ facultado para aprobar el denominado Pltlimull.wa el periodo

*2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICEN
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2022-2025, para elevarlo a consideracion de las instancias pertinentes establecidas por ley,
segun lo sefiala;

Que, el denominado Presupuesto Plurianual para el periodo 2023-2025, para elevarlo a
consideracién de las instancias pertinentes establecidas por ley, segiin lo sefiala ¢l articulo 33
inciso g) del Decreto Supremo N° 071 de 09 de abril de 2009.

Que, el articulo 40 de la Ley N 062 de 28 de noviembre de 2010, que faculta al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, en el marco del Plan General de Desarrollo Econémico Social.
fmuiar.dmrmilarymglmmhpuuﬁuﬁscalypmupumﬁademedimylngophm.

Que, la Ley N° 1135 Art. 6, dispone que las entidades piblicas podran registrar en el presupuesto
plurianual y comprometer gastos por periodos mayores a un (1) afio, siempre y cuando cuenten
con el financiamiento asegurado.

Que, la Ley N° 2042 de Administracién Presupuestaria tiene por objeto establecer las normas
generales a las que debe regirse el proceso de administracion presupuestaria de cada ejercicio
fiscal, que comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afio.

Que, la Ley N° 777 de Sistema de Planificacién Integral del Estado SPIE, establece la
elaboracion de los presupuestos quinquenales en todos los niveles institucionales.

Que, la Ley N° 786, aprueba el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES).

Que, la Ley N° 1178, establece el Sistema de Administracién y Control Gubernamental.
(Normas Basicas del Sistema de Programacién de Operaciones DS N° 3246 y Normas Bésicas
del Sistema de Presupuestos RS N°® 225558)

Que, el D.S. N® 29272 establece que para cumplir plenamente sus atribuciones y alcanzar sus
objetivos, la entidad obligatoriamente contar con un Presupuesto Anual de ingresos y gastos y

un Plan Operativo Anual adecuado conforme a la estructura programitica establecida en el Plan :
Nacional de Desarrollo “Bolivia Digna, Soberana, Productiva y Democrdtica para Vivir Bien”™

Que, el articulo 05 del Decreto Supremo N° 3246 del 05 de julio de 2017, establece el Programa
de Operaciones Anual (POA) se articulara con el Plan Estratégico Institucional (PEL).

Que, el Presupuesto (Anteproyecto Presupuestario) debe estar relacionado con los Objetivos de
Gestion Institucionales o Especificos de la entidad con las categorias programéticas del
Presupuesto, como lo establece el Sistema de Presupuesto de la Ley 1178, .

— g an tc -
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Que, el articulo 21 de la Resolucion Suprema N° 225557 de 01 de diciembre de 2005, establece
el Programa de Operaciones Anual se articulara con el Presupuesto, vinculando los Objetivos
de Gestion Institucionales o Especificos con las categorias programéticas del Presupuesto.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y el Ministerio de Planificacion de
Desarrollo, emiten La Resolucién Bi-Ministerial N° 08 de fecha 23 de agosto 2024 que
resuelven aprobar las Directrices de Formulacion Presupuestaria gestion 2025.

Que, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas emite la Resolucién Ministerial No 308
del 25 de junio 2024, en el cual aprueban los Clasificadores Presupuestarios para la gestion
2025, los que son de uso y cumplimiento obligatorio.

Que, el articulo 18 y 19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto, aprobado por
Resolucién Administrativa N° 223/2010 de fecha 11 de junio de 2010, establece que la entidad
a través de Resolucién Administrativa, aprobard el Anteproyecto de Presupuesto de la
Institucién el cual deberd ser remitido al Ministerio de Medio Ambiente y Agua, el mismo que
enviard el documento al Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas para que sea incorporado
al proyecto del Presupuesto General de la Nacion, en concordancia con lo sefialado en el articulo

30 inciso ¢) del Decreto Supremo N° 0071 y el articulo 11 pardgrafo Il del Decreto Supremo
N° 429,

Que, el Manual Org;nmncloml de Funciones de la ABT, aprobado mediante Resolucién
Administrativa ABT N° 24/2021 de fecha 11 de marzo de 2021 en su numeral 11.1.5-7
determina que, son funciones del Director Ejecutivo (ente otras): Aprobar ¢l Presupuesto y el
Programa de Operaciones Anual de la Entidad. Numeral y Aprobar, instrumentar ¢ instruir la
aplicacion de manuales y procedimientos, guias y otras normas internas de la Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierra, que facilite la gestion forestal y de tierras.

CONSIDERANDO:

Que, por todo lo expuesto y de acuerdo con la conclusién y recomendacién del Informe Legal

DGAJ N° 051/2024 de fecha 30 de agosto de 2024, e Informe Técnico DGAF N° 018/2024 de

(7 Vel fecha 26 de agosto de 2024, se tiene que la solicitud cumple con los requisitos, principios,

( caracteristicas y condiciones requeridas por el Sistema de Programacién de Operaciones
_ . vigente, enmarcdndose en la Ley N° 777 del Sistema de Planificacién Integral del Estado —
SPIE, y fue desarrollado en base a las disposiciones de las Directrices y Clasificadores
Presupuestarios aprobados para la gestién 2025 por parte del Mlmnmodeﬂcmomnyﬁrm
Publicas, y no contraviene la normativa vigente, por lo que al amparo de lo previsto por el
articulo 33 inciso g) del Decreto Supremo N° 071 de 09 de abril de 2009, se recomienda al
Director Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Bosques y Tierra ABT,  emitir

Resolucion Administrativa expresa, aprobando el “Anteproyecto de Presupuesto
Institucional, POA, Presupuesto Gestién 2025 y Presupuesto MW

*2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO" S ( fe
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Ajustado (PIPA) 2025" propuestos por la Direccion General de Administracién y Finanzas de
la entidad, conforme se solicita en el Informe Técnico DGAF N° 018/2024;

Asimismo recomienda, se instruya a la Direccién General de Administracién y Finanzas - ABT
efectuar los trmites necesarios para la remision oportuna del Anteproyecto antes referido, al
Ministerio de Medio Ambiente y Agua, como ente cabeza de sector de la entidad, y al Ministerio
de Economia y Finanzas Pablicas, para su incorporacion en el Presupuesto Plurianual del
Estado 2025 y en el Presupuesto General del Estado (PGE) para la gestion 2025, conforme
establecen los articulos 18 y 19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto.;

POR TANTO:

EIDMEjemﬂivodehAMmidnddeFiscﬂimiﬂnyCmﬂvlSociﬂchmqmyTiﬁn
en uso de las atribuciones y facultades conferidas por ley;

RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el “Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA, Presupuesto
Gestién 2025 y Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2025”, propuestos
por la Direccion General de Administracién y Finanzas ABT, conforme al Informe Técnico
N°® DGAF N° 018/2024, conforme establece el articulo 33 inciso g) del Decreto Supremo N°
071 de 09 de abril de 2009, con relacién al 11.1 numeral 5 del Manual Organizacional de
Funciones de la ABT, aprobado mediante Resolucion Administrativa ABT N°® 2472021 de
fecha 11 de marzo de 2021.

SEGUNDO.- Autorizar a la Direccién General de Administracion y Finanzas - ABT efectuar
los trémites necesarios para la remisién oportuna del Anteproyecto antes referido, al Ministerio
de Medio Ambiente y Agua, como ente cabeza de sector de la entidad, y al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, para su incorporacién en el Presupuesto Plurianual del
Estado 2025 y en el Presupuesto General del Estado (PGE) para la gestién 2025, conforme
establecen los articulos 18 y 19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto. RAWTL

TERCERO.- Queda encargada del cumplimiento de la presente Resolucién Administrativa la
Direccién General Administracién y Finanzas de la ABT.

Registrese, comuniquese y archivese.

CTOR EJECUTIVD
ABT
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A Abg. Lufs Roberto Flores Orellana (5
DIRECTOR EJECUTIVO - ABT ?‘gﬂ(ﬁmo

VIA : Abg. Ramiro Antonio Vidaurre Landa
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS

DE : Abg. Richardt Aldrin Mendoza Gonzaley!
TECNICO DE APOYO JURIDICO.DE DGAJ.

REF. : “Sugiere aprobar ¢l “Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA,
Presupuesto Gestién 2025 y Presupuesto Institucional Plurianual
Ajustado (PIPA) 2025,

FECHA: Santa Cruz de la Sierra, 30 de agosto de 2024.

Sr. Director Ejecutivo:

En atencién al Informe Técnico DGAF N® 018/2024, con hoja de ruta N° 518252 con el que la
Responsable de la Unidad de Contabilidad de la Direccion General de Administracién y Finanzas
de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Bosques y Tierra ABT, solicita al Director Ejecutivo
de la entidad, la emision de Informe Legal y Resolucién Administrativa para aprobar el
“Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA, Presupuesto Gestién 2025 y Presupuesto
Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2025, Solicitud respecto a la cual tengo a bien
informar a su autoridad lo siguiente:

L ANTECEDENTES

Mediante el Informe Técnico DGAF N° 018/2024, de fecha 26 de agosto de 2024, la Direccién
General de Administracién y Finanzas ABT solicita emisi6n de informe legal y Resolucién
Administrativa para aprobar el “Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA, Presupuesto
Gestion 2025 y Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2025”, ¢ informa al
mismo tiempo que habiendo recibido la Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024 del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas con referencia de la Formulacién del Anteproyecto de
Presupuesto 2025, y en el marco del Pardgrafo [II, Articulo 321 de la Constitucién Politica del
Estado y disposiciones legales vigentes, que instruyen la; “Elaboracién y remision del Presupuesto
Institucional Plurianual ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de
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Presupuesto Institucional anual”. Que en atencién a estas instrucciones y normas se elabora para la
gestion 2025 los referidos documentos.

Asimismo, menciona que habiendo recibido la Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024 del
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas con referencia de la Formulacion del Anteproyecto de
Presupuesto 2025, y en el marco del Pardgrafo 111, Articulo 321 de la Constitucion Politica del
Estado y disposiciones legales vigentes, que instruyen la; “Elaboracién y remisién del Presupuesto
Institucional Plurianual ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de
Presupuesto Institucional anual”. Que, en atencién a estas instrucciones Y normas, se elabora para
la gestion 2025 los referidos documentos.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL AJUSTADO (PIPA) 2025

El informe Técnico remitido refiere que, el Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado
(PIPA), es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de cardcter indicativo, articulado con
el Plan de Desarrollo Econémico Social (PDES) 2021 -2025, segtin Ley 786, Ley 777 del SPIE Ley
del Sistema de Planificacion Integral del Estado - SPIE, Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025
y la Agenda Patritica del Bicentenario 2025, que contempla informacién presupuestaria y
financiera del total de las entidades piblicas del Estado Plurinacional de Bolivia, por lo que la
Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra — ABT en cumplimiento a estas
disposiciones, debe preparar el Presupuesto Institucional Plurianual Actualizado (PIPA) al 2025.

Las Normas basicas del Sistema de Programacién de Operaciones, establecen en su articulo 15 que
cada entidad, en la elaboraci6én del POA debe sujetarse a los recursos que se estimen disponer para
el periodo fiscal 2025, a los objetivos y programas contenidos en el Plan Estratégico Institucional y
a las Politicas Publicas definidas para cada gestion fiscal.

Seflala también, que el presupuesto institucional plurianual 2025 de la A.B.T,, incluye los
requerimientos bdsicos de recursos humanos, materiales y activos para el desarrollo de las
operaciones programadas para las gestiones establecidas, los mismos estén distribuidos en varios
grupos de gasto de acuerdo a normas los que son inscritos en el presupuesto Plurianual de la ABT
y presentados en el Modulo de Formulacién Presupuestaria del Sistema de Gestién Piblica (SIGEP),
para el periodo 2025. Considerando la politica de austeridad y control del gasto publico establecido
por el Gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia.

En ese sentido el monto total del Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado para la gestion 2025,
esta expresado en bolivianos, haciendo un total del Presupuesto de Bs 197.488.185,00 (Ciento
noventa y siete millones cuatrocientos ochenta y ocho mil cientos ochenta y cinco 00/100
bolivianos).
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PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL ANUAL PARA LA GESTION 2025

Las Normas Basicas del Sistema de Programacién de Operaciones, Decreto Supremo N° 3246 del
05 de julio de 2017, enmarcado en la Ley 1178, establecen que es de cumplimiento obligatorio que
cada entidad, debe preparar la elaboracion de la Programacion Operativa Anual — POA, el cual debe
sujetarse al techo presupuestario que el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas ha establecido
para la ABT., en la nota externa MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No 433/2024 del 02 de agosto 2024,
eslos recursos que nos han asignado se debe programar y ejecutar para el ejercicio fiscal 2025, deben
estar sujetos a los objetivos, actividades, tareas y programas contenidos en el Plan Estratégico
Institucional de la ABT y a las Politicas Publicas definidas para cada gestion fiscal.

Todas las acciones, actividades y tareas programadas en el POA 2025 de la ABT, tiene la estructura
siguiendo las lineas de ejecucion de gestion de la planificacion estratégica de las 7 acciones
estratégicas del PEI 2021-2025 de la ABT, donde estas se articulan con la Acciones de Corto Plazo
planteadas por cada Direccién Organizacional las que serdn ejecutadas en la gestion 2025.

Asimismo, refiere que la Programacién Operativa Anual 2025 (POA), debe estar relacionado con
los montos programados en el documento del Anteproyecto Presupuestario Institucional de la ABT.

Qué, en cumplimiento al articulo 27 de la Ley 1178, cada institucién del sector piblico debera
elaborar, en el marco de las Normas y Reglamentos Basicos, su Reglamento Especifico destinado a
orientar la implantacién y funcionamiento del Sistema de Presupuesto.

Las Normas Bdsicas del Sistema de Presupuesto y el Reglamento Interno del Sistema de Presupuesto
de la entidad, establecen que toda institucién ejecutora debe elaborar el Presupuesto
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Anual Institucional, el cual se plasma segdn normativa ministerial en un documento que se llama
ANTEPROYECTO.

El documento del Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestién 2025, toma el Techo
Presupuestario que nos asigna el Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas en su Nota del 02 de
agosto 2024 MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024, y en la estructura del documento se
incluyen los requerimientos necesarios para el funcionamiento de la ABT: Los recursos humanos
(Grupo 10000 Servicios Personales), servicios prestados por el personal permanente y no
puumunu.imluyendohsapomsdﬁmdeprcﬁﬁéumddymmpmmptosmﬁﬂm;
Prestaciones de servicios de caricter no personal (Grupo 20000 Servicios No Personales), uso
de bienes, muebles, inmuebles y servicios técnicos, profesionales de terceros; Materiales y
Suministros (Grupo 30000); Activos Reales (Grupo 40000) activos fijos y (Grupo 80000), que
corresponde a pagos de peajes, impuestos, regalias y tasas.

Asimismo, en este documento del Anteproyecto se programan también los ingresos de operacion,
los cuales comprenden ingresos programados a percibir por cobros de patentes, venta de
formularios, autorizaciones y otros que estén normados en la Ley 1700, en reglamentos y
reglamentacion interna de la entidad. Mismos que son distribuidos y coparticipados en su totalidad.

Esnﬁ.qmmdahmmmiéndcmwosngqmmmquuimimmmomd
desarrollo de las operaciones, tareas y acciones que se pretende ejecutar en el 2025, ascienden a un
monto total de Bs 197.488.185,00 (Ciento noventa y siete millones cuatrocientos ochenta y ocho
mil ciento ochenta y cinco 00/100 Bolivianos), que deben ser registrados analiticamente y
presentados en el Modulo de Formulacion Presupuestaria del Sistema de Gestion Piblica (SIGEP)
en el presupuesto de la ABT, para la gestion 2025 y en fisico deben estar en los formatos
correspondientes, y posteriormente serdn remitidos al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

De acuerdo a normas esta informacion debe estar descrita en moneda nacional (bolivianos, Bs),
distribuida de la siguiente manera:
PRESUPUESTO ANUAL GESTION 2025
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La preparacién del presupuesto para la gestién 2025 de la ABT, ha considerado las politicas de
austeridad y control del gasto publico establecido por ¢l Gobierno del Estado Plurinacional de
Bolivia.

Por todo lo expuesto y a través del referido informe Técnico DGAF-018/2024, se remite a la Méxima
Autoridad Ejecutiva de la ABT, el Presupuesto Plurianual ajustado 2023 - 2025, el Plan Operativo
Anual (POA) gestién 2023 y Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual 2023, solicitando se
instruya, la elaboracién del respectivo Informe Legal y Resolucién Administrativa de aprobacién
de los documentos antes referidos, conforme a lo sefialado por el Articulo 33 inciso g) del Decreto
Supremo N° 071 de 09 de abril 2009, que menciona que El Director Ejecutivo es la méxima
Autoridad ejecutiva, administrativa y representante legal de la entidad, encontréndose facultado para
aprobar el Plan Operativo Anual y demés instrumentos de planificacién enmarcados en los objetivos
de gestién y del Plan Nacional de Desarrollo, a través de la Resolucién Administrativa y que
posteriormente sean enviados: al Ministerio de Medio Ambiente y Agua, como cabeza de sector, al
Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas para su incorporacién en el Presupuesto Plurianual
del Estado 2025 y en el Presupuesto General del Estade (PGE) para la gestién 2025,

IL MARCO NORMATIVO INSTITUCIONAL

El articulo 349, parégrafo | de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional, prevé que los
recursos naturales son de propiedad y dominio directo, indivisible e imprescriptible del pueblo
boliviano, y correspondera al Estado su administracién en funcién del interés colectivo.

La Constitucién Politica del Estado en sus articulos 321 y 322 instituye que la administracion
Econémica y Financiera del Estado y de todas las entidades pablicas se rige por su presupuesto, y
que la politica fiscal se basa en los principios de capacidad econémica, igualdad, progresividad,
proporcionalidad, transparencia, universalidad, control, sencillez administrativa y capacidad
recaudatoria.

El articulo 21, pardgrafo IV, de la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996 crea la Superintendencia
Forestal y dispone que mediante Decreto Supremo se aprobara su Estatuto, tomando en cuenta la
desconcentracién territorial de sus funciones.

El articulo 3 pardgrafo [ inciso c) del Decreto Supremo N°. 071 de 09 de abril del 2009, crea entre
otras la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierras — ABT, la cual de
conformidad con lo sefialado por el articulo 4 del mismo cuerpo normativo, adquiere las atribuciones
y competencias de las extintas Superintendencias Forestal y Agraria.

El articulo 27 del Decreto Supremo precitado, determina que la ABT, fiscaliza, controla, supervisa
y regula los sectores Forestal y Agrario, considerando la Ley N° 1700 de 12 de julio de 1996
Forestal; Ley N° 1715 de 18 de octubre de 1996 del Servicio Nacional de Reforma Agraria; Ley N°
3545 de 28 de noviembre de 2006 de Modificacién de la Ley No. 1715, Reconduecién de la Reforma
Agraria; y Ley N° 3501 de 19 de octubre de 2006 de Ampliacién del Plazo de Saneamiento, y sus
reglamentos en tanto no contradigan lo dispuesto en la CPE.
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El artieulo 33 inciso g) del Decreto Supremo N® 071 de 09 de abril de 2009 sofiala que el Director
Ejecutivo de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra, es la Méixima
Autoridad Ejecutiva, administrativa que representa legalmente a la entidad, encontrindose facultado
para aprobar el denominado Presupuesto Plurianual para el periodo 2022-2025, para elevarlo a
consideracion de las instancias pertinentes establecidas por ley, segin lo sefiala.

El denominado Presupuesto Plurianual para el periodo 2023-2025, para elevarlo a consideracién de
las instancias pertinentes establecidas por ley, segiin lo sefiala el articulo 33 inciso g) del Decreto
Supremo N® 071 de 09 de abril de 2009.

. NORMAS ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS Y DE PLANIFICACION

El articulo 40 de la Ley N° 062 de 28 de noviembre de 2010, que faculta al Ministerio de Economia
y Finanzas Piblicas, en el marco del Plan General de Desarrollo Econémico Social, formular.
desarrollar y reglamentar la politica fiscal y presupuestaria de mediano y largo plazo.

Ley N° 1135 Art. 6, dispone que las entidades piblicas podrén registrar en el presupuesto plurianual
y comprometer gastos por periodos mayores a un (1) afio, siempre y cuando cuenten con el
financiamiento asegurado.

La Ley N° 2042 de Administracién Presupuestaria tiene por objeto establecer las normas generales
a las que debe regirse el proceso de administracién presupuestaria de cada ejercicio fiscal, que
comprende del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afio.

Ley N° 777 de Sistema de Planificacion Integral del Estado SPIE, que establece la elaboracién de
los presupuestos quinquenales en todos los niveles institucionales.

La Ley N° 786, que aprueba el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES).

Ley N° 1178, de Sistema de Administracién y Control Gubernamental. (Normas Bisicas del Sistema
de Programacién de Operaciones DS N° 3246 y Normas Basicas del Sistema de Presupuestos RS
N° 225558)

El D.S. N° 29272 que establece que para cumplir plenamente sus atribuciones y alcanzar sus
objetivos, la entidad obligatoriamente contar con un Presupuesto Anual de ingresos y gastos y un
Plan Operativo Anual adecuado conforme a la estructura programitica establecida en el Plan
Nacional de Desarrollo “Bolivia Digna, Soberana, Productiva y Democrética para Vivir Bien”

El articulo 05 del Decreto Supremo N° 3246 del 05 de julio de 2017, establece que el Programa de
Operaciones Anual (POA) se articulara con el Plan Estratégico Institucional (PEI)

El Presupuesto (Anteproyecto Presupuestario) debe estar relacionado con los Objetivos de Gestion

Institucionales o Especificos de la entidad con las categorias programaticas del Presupuesto, como
lo establece el Sistema de Presupuesto de la Ley 1178.

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO"

Dimcd&u#lomﬂln!lv.?delquﬂoﬂ'ﬁ 0 D 0 1 3 3
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo



ESTADD PLURINACIONAL DE

Eo[ -
oL
ey BOLIVIA 1msestce, o
DRLIVEIA. ottt

Camersl Lol o By ¢ Trern

g

El articulo 21 de la Resolucién Suprema N° 225557 de 01 de diciembre de 2005, el Programa de
Operaciones Anual se articulard con el Presupuesto, vinculando los Objetivos de Gestion
Institucionales o Especificos con las categorias programéticas del Presupuesto.

El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y el Ministerio de Planificacién de Desarrollo,
emiten La Resolucién Bi-Ministerial N° 08 de fecha 23 de agosto 2024 que resuelven aprobar las
Directrices de Formulacin Presupuestaria gestion 2025.

Asimismo, El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas emite la Resolucién Ministerial No 308
del 25 de junio 2024, en el cual aprueban los Clasificadores Presupuestarios para la gestion 2025,
los que son de uso y cumplimiento obligatorio.

El articulo 18 y 19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto, aprobado por Resolucién
Administrativa N° 223/2010 de fecha 11 de junio de 2010, establece que la entidad a través de
Resolucién Administrativa, aprobaré ¢l Anteproyecto de Presupuesto de la Institucion el cual deberd
ser remitido al Ministerio de Medio Ambiente y Agua, el mismo que enviard el documento al
Ministerio de Economia y Finanzas Piblicas para que sea incorporado al proyecto del Presupuesto
General de la Nacién, en concordancia con lo sefialado en el articulo 30 inciso ¢) del Decreto
Supremo N° 0071 y el articulo 11 pardgrafo Il del Decreto Supremo N° 429.

El Manual Organizacional de Funciones de la ABT, aprobado mediante Resolucion Administrativa
ABT N°24/2021 de fecha 11 de marzo de 2021 en su numeral | 1.1.5-7 determina que, son funciones
del Director Ejecutivo (ente otras): Aprobar el Presupuesto y el Programa de Operaciones Anual de
la Entidad. Numeral y Aprobar, instrumentar e instruir la aplicacién de manuales y procedimientos,
guias y otras normas internas de la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierra,
que facilite la gestién forestal y de tierras.

IV. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Por la relacién de los antecedentes se concluye que la solicitud cumple con los requisitos, principios,
caracteristicas y condiciones requeridas por el Sistema de Programacién de Operaciones vigente,
enmarcindose en la Ley N° 777 del Sistema de Planificacion Integral del Estado — SPIE, y fue
desarrollado en base a las disposiciones de las Directrices y Clasificadores Presupuestarios
aprobados para la gestion 2025 por parte del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, y no
contraviene la normativa vigente, por lo que al amparo de lo previsto por el articulo 33 inciso g) del
Decreto Supremo N° 071 de 09 de abril de 2009, se recomienda al Director Ejecutivo de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control de Bosques y Tierra ABT, emitir Resolucién Administrativa expresa,
aprobando el “Anteproyecto de Presupuesto Institucional, POA, Presupuesto Gestién 2025 y
Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2025” propuestos por la Direccién
General de Administracion y Finanzas de la ABT, conforme se solicita en el Informe Técnico
DGAF N° 018/2024.

"2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO"
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Para tal efecto, instriiyase a la Direccién General de Administracion y Finanzas - ABT efectuar los
trdmites necesarios para la remisién oportuna del Anteproyecto antes referido, al Ministerio de
Medio Ambiente y Agua, como ente cabeza de sector de la entidad, y al Ministerio de Economia y
Finanzas Piblicas, para su incorporacién en el Presupuesto Plurianual del Estado 2025 y en el
Presupuesto General del Estado (PGE) para la gestion 2025, conforme establecen los articulos 18 y
19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto.

En calidad de sustento de lo informado precedentemente, adjunto al presente en fojas once (fs.11)
atiles, el Informe Técnico DGAF N° 018/2024 y demés antecedentes.

Es todo cuanto informo y sugiero a su autoridad para fines consiguientes de Ley.

Ceduzy

HR o S10252
Adj o indicado en fs. 11
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INFORME TECNICO
DGAF N° 018/2024

REF: SOLICITUD DE INFORME LEGAL Y RESOLUCION ADMINISTRATIVA PARA APROBAR EL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, POA, PRESUPUESTO GESTION 2025 Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL AJUSTADO (PIPA) 2025

Fecha: Santa Cruz, 23 de agosto de 2024

Sefior Director:

Habiendo recibido la Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024 del Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas con referencia de la Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto 2025, y en el marco del
Paragrafo Ili, Articulo 321 de la Constitucién Politica del Estado y disposiciones legales vigentes, que
instruyen la; “Elaboracién y remision del Presupuesto Institucional Plurianual ajustado (PIPA), Plan Operativo
Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual’. Que en atencién a estas instrucciones y
normas se elabora para la gestién 2025 los referidos documentos, para lo cual tengo a bien elevar a su
consideracion el presente informe:

En cumplimiento a lo establecido en la Constitucién Politica del Estado y lo dispuesto por el Ministerio

Economia y Finanzas Pdblicas, como todos los afios se realiza la elaboracién y actualizacién del Presupuesto
Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) para la gestion 2025, Formulacién del Anteproyecto de Presupuesto
Institucional y el POA, “Programacién Operativa Anual” para la gestién 2025, de la ‘Autoridad de
Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tiera - ABT", los mismos que son articulados al PEl y
enmarcado en la Agenda Patridtica 2015-2025, Plan de Desarrollo Econémico y Social (PEDES) del Gobiemo

*2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO*
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Plurinacional de Bolivia, asi también en base a disposiciones de las Directrices y Clasificadores
Presupuestarios aprobados para la gestién 2025 por parte del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

El Articulo 349, paragrafo | de la Constitucién Politica del Estado Plurinacional, prevée que los recursos

naturales son de propledad y dominio directo, indivisible e imprescriptible del pueblo boliviano, y
correspondera al Estado su administracion en funcién del Interés colectivo.

am%musﬁmam,mmuwﬂwycmm
de Bosques y Tierra, controla, supervisa y regula los sectores Forestal y Agrario, considerando la Ley 1700
de 12 de julio 1996 (Forestal), Ley 1715 de 18 de octubre de 1996 del Servicio Nacional de Reforma
Agraria; Ley 3545 de 28 de noviembre de 2006 de modificacion de la Ley 1715, reconduccién de la Reforma
Agraria; Ley N°* 3501 de 19 de octubre de 2006 de Ampliacién del Plazo de Saneamiento y sus reglamentos

L) en tanto no contradigan lo dispuesto en la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia, -
normativa interna de la ABT que son referentes de los sistemas de la Ley 1178 y sus reglamentos, donde
uno de ellos establecen la Programacion del POA y Anteproyecto de cada entidad piblica de Bolivia.

DESARROLLO
1. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL AJUSTADO (PIPA) 2025

El Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), es un instrumento de Politica Fiscal de
mediano plazo de caricter indicativo, articulado con el Plan de Desarrollo Econémico Social (PDES)
2021 -2025, segln Ley 786, Ley 777 del SPIE Ley del Sistema de Planificacion Integral del Estado -
SPIE, Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025 y la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025, que
contempla informacion presupuestaria y financiera del total de las entidades plblicas del Estado
Plurinacional de Bolivia, por lo que la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social de Bosques y Tierra
= ABT en cumplimiento a estas disposiciones, debe preparar el Presupuesto Institucional Plurianual
Actualizado (PIPA) al 2025.

@ Las Normas bisicas del Sistema de Programacién de Operaciones, establecen en su articulo 15 que
cada entidad, en la elaboracién del POA debe sujetarse a los recursos que se estimen disponer para
el periodo fiscal 2025, a los objetivos y programas contenidos en el Plan Estratégico Institucional y &
las Politicas Publicas definidas para cada gestion fiscal.

El presupuesto institucional plurianual 2025 de la ABT, incluye los requerimientos bésicos de recursos
humanos, materiales y activos para el desarrollo de las operaciones programadas para las gestiones
establecidas, los mismos estan distribuidos en varios grupos de gasto de acuerdo a normas los qle
son inscritos en el presupuesto Plurianual de la ABT y presentados en el Modulo de Formulacién
Presupuestaria del Sistema de Gestion Publica (SIGEP), para el periodo 2025. Considerando la politica
de austeridad y control del gasto piblico establecido por el Gobiemno del Estado Plurinacional de
Bolivia.

“2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO" ! 7 1
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El monto total del Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado para la gestion 2025, esta expresado
en bolivianos, haciendo un total del Presupuesto de Bs 197.488.185,00 (Ciento noventa y siete
millones cuatrocientos ochenta y ocho mil cientos ochenta y cinco 00/100 bolivianos).

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL AJUSTADO (PIPA) 2025

CONSERVACION Y PREVENCION DEL MEDIO 560 - OTROS SERVICIOS

330 0 000 a m AMBIENTE DE PROTECCION DEL 2010572

¢ TRANSFERENCIAS TGN-GASTOS MEDIO AMBIENTE .

CONSERVACION Y PREVENCION DEL MEDIO 561 - OTROS SERVICIOS

3310000 a m P-mmoummm DE PROTECTION DEL 92.000|
MANEJO INTEGRAL Y SUSTENTABLE MEDIO AMBIENTE

562 - OTROS SERVICIOS

CONSERVACION Y PREVENCION DEL MEDIO

332 0000 & m DE PROTECCION DEL 6.304.569|
AMBENTE DEMOCRATIZACION O L0s gosaues |(8 PR BeCin
|RECURSOS PARA RECAUDAR POR FISCALZACION ¥

337 0000 o o CONTROL ( COOPART.LEY 1700 GAD-GAM-FON) e hie.

3380000 Q 230

S80 0 000 a 230

2. PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANUAL
() PARA LA GESTION 2025

Las Normas Bésicas del Sistema de Programacién de Operaciones, Decreto Supremo No 3246 del 08

de julio de 2017, enmarcado en la Ley 1178, establecen que es de cumplimiento obligatorio que cada
entidad, debe preparar la elaboracién de la Programacion Operativa Anual - POA, el cual debe
sujetarse al techo presupuestario que el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas ha establecido
para la ABT en la nota externa MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No 433/2024 del 02 de agosto 2024, estos
recursos que nos han asignado se debe programar y ejecutar para el ejercicio fiscal 2025, deben
mm-mmmnmymmmmdmw
Institucional de la ABT y a las Politicas Publicas definidas para cada gestién fiscal. _

Todas las acciones, actividades y tareas programadas en el POA 2025 de la ABT, tiene la estructura
wmm&mﬁénamahmmabrm

"2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTEMRI"O"
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estratégicas del PEl 2021-2025 de la ABT, donde estas se articulan con la Acciones de Corto Plazo
planteadas por cada Direccién Organizacional las que serén ejecutadas en la gestién 2025.

UMMWMM(M.MWWMHWW
en el documento del Anteproyecto Presupuestario Institucional de la ABT.

En cumplimiento al articulo 27 de la Ley 1178, cada institucién del sector piblico debers elaborar, en
el marco de las Normas y Reglamentos Basicos, su Reglamento Especifico destinado a orientar la
implantacién y funcionamiento del Sistema de Presupuesto.

mmmmamm*mumydmmmwmam
ahmmutmmmmmmamo
Mwﬂﬁm:mmmmwmmmqwnm
ANTEPROYECTO.

El documento del Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestién 2025, toma el Techo
Presupuestario que nos asigna el Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas en su Nota del 02 de
agosto 2024 MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No. 0433/2024, y en la estructura del documento se incluyen
los requerimientos necesarios para el funcionamiento de la ABT: Los recursos humanos (Grupo
10000 Servicios Personales), servicios prestados por el personal permanente y no permanentes,
incluyendo los aportes al sistema de prevision social y otros por conceptos salariales; Prestaciones
de servicios de caricter no personal (Grupo 20000 Servicios No Personales), uso de bienes,
mm,mmma:mm,mm
30000); Activos Reales (Grupo 40000) activos fijos y (Grupo B0000), que corresponde a pagos de
. peajes, impuestos, regallas y tasas.

mmmmwwwnmmumam
los cuales comprenden ingresos programados a percibir por cobros de patentes, venta de
Mm;mmuﬂnWMmHWWthWy
reglamentacién intema de la entidad. Mismos que son distribuidos y coparticipados en su totalidad.

Es asl, que toda la programacién de ingresos y gastos que son requerimientos necesario para el
desarrollo de las operaciones, tareas y acciones que se pretende ejecutar en el 2025, ascienden a un
monto total de Bs 197.488.185,00 (Clento noventa y siete millones cuatrocientos ochenta y
ocho mil ciento ochenta y cinco 00/100 Bolivianos), que deben ser registrados analfticamente y
presentados en el Modulo de Formulacién Presupuestaria del Sistema de Gestién Pablica (SIGEP) en
el presupuesto de la ABT, para la gestibn 2025 y en fisico deben estar en los formatos
- comrespondientes, y posteriormente serdn remitidos al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.”

De acuerdo a normas esta informacion debe estar descrita en moneda nacional (bolivianos, Bs),
distribuida de la siguiente manera: :

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO"
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Eﬂvm:mm - OTROS SERVICIOS
DE PROTECCION DEL
ERENCIAS TGN-GASTOS MEDIO AMBIENTE
CONSERVACION Y PREVENCION DEL MEDIO 561 - OTROS SERVICIOS
AMBIENTE INCREMENTO DE SUPERFICIE BAJO DE PROTECCION DEL
AMBIENTE I

MANEJO INTEGRAL Y SUSTENTABLE
62 - OTROS SERVICIOS
3320000 o m Immvmmm DE PROTECCION DEL unu-'
DEMOCRATIZACION .
. l oe Los Bosaues |
RECURSDS PARA RECALDAR POR FISCALIZACION ¥
e % - ICONTROL ( COOPART.LEY 1700 GAD-GAM-FON) mml
3380000 Q 2% TRANSFERENCIAS DE INRA (42-230) 413,564

La preparacion del presupuesto para la gestién 2025 de la ABT, ha considerado las politicas de
austeridad y control del gasto pablico establecido por el Goblerno del Estado Plurinacional de
Bolivia.

3.  MARCO LEGAL

El Articulo 321 Pardgrafo | de la Constitucion Politica del Estado, establece que la administracion
econdmica y financiera del Estado y de todas las entidades publicas de Bolivia se rigen por su
presupuesto.

Ley N* 1135 Art. 6, dispone que las entidades pdblicas podrén registrar en el presupuesto plurianual
ywmgmmwpuhdmmam{ﬂ#b.%ymﬂomﬂﬁﬁ‘&ﬁd
financiamiento asegurado. '

uyu-mdusnaqmmum&mmmmw-ﬂnmmm'
niveles institucionales.

La Ley N" 786, que aprueba e Plan de Desarmolo Econdmicoy Socal PDES). it il
*2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO®, | 1 >
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Ley N* 1178, de Sistema de Administracion y Control Gubernamental. (Normas Basicas del Sistema
de Programacion de Operaciones DS N* 3246 y Normas Bésicas del Sistema de Presupuestos RS N*
225558)

Ley N® 2042, de Administracién Presupuestaria.

El DS 29272 que establece que para cumplir plenamente sus atribuciones y alcanzar sus objetivos, la
entidad obligatoriamente debe contar con un Presupuesto Anual de ingresos y gastos y un Plan
Operativo Anual adecuado conforme a la estructura programética establecida en el Plan Nacional de
Desarrollo “Bolivia Digna, Soberana, Productiva y Democrética para Vivir Bien”

El articulo 05 del Decreto Supremo N° 3246 del 05 de julio de 2017, establece que el Programa de
Operaciones Anual (POA) se articulara con el Plan Estratégico Institucional (PEl)

. El Presupuesto (Anteproyecto Presupuestario) debe estar relacionado con los Objetivos de Gestidn

Institucionales o Especificos de la entidad con las categorias programéticas del Presupuesto, como lo
establece el Sistema de Presupuesto de la Ley 1178,

Los articulos 18 y 19 del Reglamento Especifico del Sistema de Presupuesto por el cual se establece
la aprobacién del anteproyecto de presupuesto de la institucién y que serdn remitidos al Ministerio
de Medio Ambiente y Agua, misma que enviara al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas para
su incorporacion en el Presupuesto General del Estado (PGE).

En uso de sus atribuciones, el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y el Ministerio de
Planificacion de Desarrollo, emiten La Resolucién Bi-Ministerial N* 08 de fecha 23 de agosto 2024
que resuelven aprobar las Directrices de Formulacién Presupuestaria gestién 2025.

Asimismo, El Ministerio de Economia y Finanzas Publicas emite la Resolucién Ministerial No 308 del
25 de junio 2024, en el cual aprueban los Clasificadores Presupuestarios para la gestidn 2025, los que
son de uso y cumplimiento obligatorio.

En Nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/No 433/2024 del 02 de agosto de 2024, el Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas asigna el Techo Presupuestario para la Autoridad de Fiscalizacién y Control Social
de Bosques y Tierra e instruye que la entidad prepare la formulacion del Anteproyecto
Presupuestario 2025, la Programacién Operativa Anual (POA) 2025 y el Presupuesto Institucional
Plurianual Ajustado (PIPA) 2025, asimismo indica a la MAE en el pémafo penditimo que ‘Es
importante que la entidad a su cargo, considere la Politica de Austeridad y Control del Gasto Publico
qumwmmmmw“m&gn‘ﬁuﬁm&d
y sostenibilidad macroecondmica del pais.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo a todo lo que arriba de este informe se describe y expone, se solicita a su autoridad que
instruya a la Direcciébn Juridica, la elaboracién del respectivo Informe Legal y Resolucién
Administrativa, en la que debe establecer la aprobacin de los documentos: Presupuesto
Institucional Plurianual ajustado (PIPA) 2025, el Plan Operativo Anual (POA) gestién 2025 y
Anteproyecto de Presupuesto Institucional anual 2025 por el monto total de Bs 197.488.185,00
(Ciento noventa y siete millones cuatrocientos ochenta y ocho mil clento ochenta y cinco
00/100 Bolivianos), en conformidad con lo sefialado por el Articulo 33 inciso g) del Decreto
Supremo N° 071 de 09 de abril 2009, que menciona que El Director Ejecutivo es la méxima Autoridad
ejecutiva, administrativa y representante legal de la entidad, encontrandose facultado para aprobar el
Plan Operativo Anual y demés instrumentos de planificacion enmarcados en los objetivos de gestién

(W) y del Plan Nacional de Desarrollo.

Posteriormente estos deben ser enviados: al Ministerio de Medio Ambiente y Agua, como cabeza de
mydmmawymmmwmwﬁﬁnmdm
mmmnm del Estado 2025 y en el Presupuesto General del Estado (PGE) para la

Es cuanto se informa para fines consiguientes.

“2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO® /
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Sefor

Luis Roberto Fliores Orellana

Director Ejecutivo

AUTORIDAD DE FISCALZACION Y CONTROL
SOCIAL DE BOSQUES Y TIERRAS

Santa Cruz. -

De mi consideracion:

En el marco del Paragrafo Ill, Aticulo 321 de la Constitucion Politica del Estado, Directrices
de Formulacién Presupuestaria, Clasificadores Presupuestarios aprobados para la gestion
2025 y disposiciones legales vigentes, solicito a usted remitir el Presupuesio Institucional
Plurionual Ajustado (PIPA), Plan Operafivo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2025 de la enfidad a su cargo, considerando los siguientes aspectos:

" 1. PIPA actualizado al 2023, proyectado 2024 y programado 2025,

2. PIPA referencial simplificado, sobre perspectivas secloricles e institucionales:
arficulodo a las Acciones de Mediano Plazo con los programas presupuestarios
enmarcado en el Sistema de Planificacion Integral del Estado. Asimismo, es
importante resaltar que las Acciones de Mediano Plazo deberdn idenfificar los
productos o resultados planteados considerando la etapa preliminar del Presupuesto
por Programas Orientado a Resultados.

3. PIPA, POA y Anteproyecto de Presupuesto Insfitucional 2025, deberan ser remitidos
adjuntando la norma de aprobacién de la Méxima Instancia Resolutiva, en original o
copia legalizada. Asimismo, en caso de que la enfidad opte por redlizor la
presentacién en medio digital, conforme a lo establecido en los Articulos 78 y 83 de
ia Ley N° 144 de 08 de agosto de 2011, General de Telecomunicaciones, Tecnologias
de Informacién y Comunicaciéon, dicha documentacion deberd eslar respaldada
con la firma digital, cerfificada por la Agencia para el Desarrollo de la Sociedad de
la Informacién en Bolivia (ADSIB] paulocud uhﬂuhwm
elecirénica oficial: hitp://p 5 as.gob.be
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Techo presupuestario segun anexo adjunto.

5. Lo proyeccion de recursos diferentes al Tesoro General de la Nacién, debe ser
determinada en base a lo ejecucion cbservada de al menos dos gesfiones, la
ejecucion a julio y proyeccién a diciembre del 2024,

6. Las transferencias inferinstitucionales deben ser regisiradas por la enfidad otorgante
en coordinacion con la entidad beneficiaria, adjuntando el respectivo convenio o
normativa que lo autorice. Asimismo, las fransferencias al sector privado deben esiar

respaldadas con norma legal expresa,

7. B _Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2025 debe contemplar los recursos
necesarios para cubrir las confrapartes de programas o proyectos con financiamiento
de recursos infernos y externos.

8. Los proyecios de inversion publica, deben ser registrados en el Sistema de Informacién
Sobre Inversiones (SISIN-WEB), priorizando los de confinvidad, de acuérdo a la
reglamentacion establecida por el Viceministerio de Inversion Piblica y
Financiamiento Externo, dependiente del Ministerio de Planificacién del Desarolio.

9. La informacién establecida en el Arficulo 25 de las Direcfrices de Formulacién
Presupuestario aprobadas para la gestion 2025.

10. Ofra informacién relevante.

Es importante que la entidad a su cargo. considere la Poliica de Austeridad y conftrol del
gasto publico establecidos por el Gobiemo del Estado Plurinacional de Bolivia, a objeto de
"garantizar la estabilidad y sostenibilidad macroeconémica del pais.

Finalmente, su PIPA, POA y Anteproyecio de Presupuesto Institucional 2025 deberan ser
registrados y presentados en el Médulo de Formulaciéon Presupuestaria del Sistema de
Gestion Piblica (SIGEP); asimismo, toda la documentacién en los formatos comespondientes,
debe ser remifida al Ministerio de Economia y Finanzas PlUblicas, hasta el dia lunes ¢ de

sepliembre de 2024,

Sin ofro particular, saludo a usted atentamente (f S~/

Paiem
2023 ARO DE LA JUVENTUD HACIAFESTCE SPemsA ™

Av. Mariscal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - mmﬂqﬁmgﬁhhﬂ
La Paz - Bolivia : 0 0 0 T 2 1




ENTIDAD : 312 - AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL
DE BOSQUES Y TIERRAS
BASE PRESUPUESTARIA PARA GASTO CORRIENTE - GESTION 2025

FUENTE : TESORO GENERAL DE LA NACION
(Expresado en Bolivianos)

CONCEPTO MONTO

Grupo 10000 “Servicios Personales™ 42.140.108
Resto de Gasto 8.407 141

TOTAL TGN - GASTO CORRIENTI
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2025

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE BOSQUES Y TIERRA

1. MARCO INSTITUCIONAL
En abril del 2009, mediante el Decreto Supremo 071 se crea la Autoridad de

Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra - ABT, con la finalidad de
promover el manejo integral y sustentable de los recursos renovables, ademas de
cumplir un rol protagénico en la regulacion y control forestal de bosques y tierra,
como parte del Ministerio de Medio Ambiente y Agua - MMAyA. mediante el D.S
0071 del 9 de abril del 2009 menciona que la autoridad fiscaliza, controla, supervisa
y regula los sectores Forestal y Agrario, considerando la Ley N.° 1700, de 12 de
julio de 1996 Forestal; Ley No 1715, de 18 de octubre de 1996 del Servicio Nacional
de Reforma Agraria; Ley No 3545, de 28 de noviembre de 2006 de Modificacion de
la Ley No 1715 Reconduccion de la Reforma Agraria; y Ley No 3501, de 19 de
octubre de 2006 de Ampliacion del Plazo de Saneamiento, y sus reglamentos, en
tanto no contradigan lo dispuesto en la CPE.

Al 2016, la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra cumplio
7 anos de creacion, como resultado de la eliminacion de las superintendencias
forestal y agraria y fusion en una sola entidad, cuyas funciones ya no solo
abarcarian la regulacion del aprovechamiento forestal, sino tambien agrario. Ambos
sectores, son altamente estratégicos para el desarrollo en equilibrio con la Madre
Tierra del Estado Plurinacional de Bolivia (Ley N® 300, 2012).

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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2. COMPETENCIAS DE LA AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL
SOCIAL DE BOSQUES Y TIERRAS (ABT).
Las competencias de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y
Tierra, ademas de las establecidas en las normas legales sectoriales vigentes, en todo
lo que no contravenga a la CPE y al presente Decreto Supremo, son las siguientes:
a. Precautelar el manejo integral y sustentable de los recursos forestales y tierra en
aplicacion de la normativa legal vigente, por parte de las poblaciones locales,
comunidades y pueblos indigena originario campesinos. Organizaciones Forestales
Comunitarias, asi como actores privados.
b. Otorgar autorizaciones y permisos forestales, prorrogarlos, renovarlos, declarar su
caducidad, nulidad o resolucion; aprobar los planes de manejo y programas de
abastecimiento y procesamiento de materias primas, supervigilar el cabal cumplimiento
de las condiciones legales, reglamentarias y contractuales, asi como aplicar vy
efectivizar las sanciones correspondientes.
c. Otorgar permisos de aprovechamiento de los recursos forestales mediante Planes
de Gestion Integral de Recursos Forestales y Tierra y otros instrumentos de gestion
predial y forestal, asi como sus instrumentos conexos.
d. Aprobar y fiscalizar Planes de Ordenamiento Predial - POP, como instrumentos de
gestion predial, en el marco de lo establecido en el Decreto Supremo No 24453 de 21
de diciembre de 1996 y la Ley No 3545.
e. Otorgar los permisos de uso y aprovechamiento de los recursos forestales de
acuerdo a la capacidad de uso del suelo, para actividades forestales, agropecuarias,
agroforestales, de investigacion y conservacion, mediante instrumentos idéneos a
desarrollarse.

Direccién: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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f. Ejecutar acciones de prevencion, control y fiscalizacion de los usos inadecuados
de los recursos forestales y suelo, quemas de pastizales e incendios forestales; realizar
seguimiento e imponer sanciones, si corresponde, a los cambios de uso de suelo no
permitidos ni autorizados, de acuerdo con la ley.

g. Desarrollar programas de control, monitoreo y prevencion en coordinacion con los
organos e instituciones competentes, y definir las actividades y procedimientos de
control y sancion que correspondan, con el fin de prevenir la deforestacion para reducir
la tasa de desmonte ilegal.

h. Limitar, restringir o prohibir las practicas de uso y manejo de tierras que produzcan
su degradacion, en el marco de la ley.

I. Establecer un Registro Publico de autorizaciones y permisos forestales de todos
los usuarios de recursos forestales; asi como de agentes auxiliares. Organizaciones
Forestales Comunitarias, empresas de transformacion primaria, secundaria, de
servicios, empresas comercializadoras y maquinaria.

J. Disponer o realizar inspecciones y auditorias forestales a las actividades
autorizadas de acuerdo con la norma, asi como a las actividades que involucren un
probable uso inadecuado y no sustentable de los recursos forestales y tierra por
operadores privados, comunidades, pueblos indigena originario campesinos y
Organizaciones Forestales Comunitarias.

k. Plantear ante la instancia competente la necesidad de expropiacion de tierras por
la causal de conservacion y proteccion de la biodiversidad, asi como por otras causas

previstas en la legislacion vigente.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo 0 0 0 1 1 7
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|.  Denunciar la reversion de tierras, de oficio, o a solicitud de las Comisiones Agrarias
Departamentales y la Comision Agraria Nacional, por el incumplimiento de la funcion
econdmica social y a solicitud del Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras, por la causal
de utilidad publica de conservacion y proteccion de la biodiversidad, asi como
coadyuvar en su tramitacion.

m. Disponer las medidas precautorias necesarias para evitar el aprovechamiento de
los recursos forestales y de la tierra en forma contraria a su capacidad de uso mayor,
y aplicar sanciones administrativas establecidas en disposiciones legales vigentes.

n. Promover y participar en la elaboracion del Inventario Nacional Forestal y de
Tierras, a fin de facilitar el acceso al aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales renovables.

o. Consolidar y mantener actualizada la zonificacion de tierras con base en el
ordenamiento ecoldgico territorial y en los criterios, metodologia y procedimientos que
para tal efecto establezca el Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras.

p. Mantener un registro informatico actualizado de permisos de uso vy
aprovechamiento de los recursos forestales, instrumentos de gestion predial y uso
actual de suelo.

g. Requerir a autoridades politicas, administrativas. Jurisdiccionales, Policia Boliviana
y Fuerzas Armadas, su participacion en la tutela efectiva del Réegimen Forestal.

r. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias de igual o

mayor jerarquia

Estas competencias y normas conexas que surjan en el marco del lineamiento politico
de desarrollo integral en cuanto se refieran al aprovechamiento sustentable del Estado
Plurinacional de Bolivia, son las que enmarcan los objetivos estratégicos y planes
operativos anuales de la institucion. Este proceso es altamente dinamico y requiere de
lograr una planificacién consistente pero lo suficientemente flexible que permita
adaptabilidad a los cambios. Estos cambios pueden ser causados por crisis

ambientales, sociales y/o politicas, locales, nacionales, regionales o mundiales.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6

Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo 0 0 01 1 6
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3. MARCO NORMATIVO LEGAL APLICABLE

3.1. Normas que regulan el funcionamiento de la Institucion

» Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

Entre los antecedentes normativos que dan pie a la creacion de la Autoridad
de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra, se tiene el Art. 108 de
la Constitucion Politica del Estado, los cuales sefialan que son deberes de
las bolivianas y bolivianos:

Numeral 11.- Socorrer con todo el apoyo necesario, en caso de desastres
naturales y otras contingencias;

Numeral 15.- Proteger y defender los recursos naturales y contribuir al uso
sustentable, para preservar los derechos de las futuras generaciones,

Numeral 16.- Proteger y defender un medio ambiente adecuado para el
desarrollo de los seres vivos.,

Articulo 386, sefiala que los bosques naturales y los suelos forestales son
de caracter estratégico para el desarrollo del pueblo boliviano. El Estado
reconocera derechos de aprovechamiento forestal a favor de comunidades
y operadores particulares. Asimismo, promovera las actividades de
conservacion y aprovechamiento sustentable, la generacion de valor
agregado a sus productos, la rehabilitacion y reforestacion de areas
degradadas.

Articulo 387 paragrafo |, sefiala que el Estado debera garantizar la
conservacion de los bosques naturales en las areas de vocacion forestal, su
aprovechamiento sustentable, la conservacién y recuperacion de la flora,
fauna y areas degradadas.

* Ley Forestal N° 1700 de 12 de julio de 1996.

Articulo 4° que dice que los bosques y tierras forestales son bienes del
dominio originario del Estado, sometidos a competencia del Gobierno
Nacional. E| manejo sostenible y proteccion de los bosques y tierras
forestales son de utilidad publica e interés general de la nacién, siendo sus
normas de orden publico, de cumplimiento universal, imperativo e
inexcusable,

Articulo 21° paragrafo IV, crea la Superintendencia Forestal y dispone que
mediante Decreto Supremo se apruebe su Estatuto, tomando en cuenta la
desconcentracion territorial de sus funciones.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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= Ley de la Madre Tierra N° 300 de 5 de septiembre de 2012.

Articulo 12 numeral 4) sefala que los objetivos del vivir bien a través del
desarrollo integral en armonia y equilibrio con la Madre Tierra, la
conservacion de los componentes, zonas y sistemas de vida de la Madre
Tierra en el marco de un manejo integral sustentable;

Articulo 25 numeral 1) a través del desarrollo integral en bosques: “realizar
un manejo integral y sustentable de los bosques con normas y criterios de
gestion regionalizada ajustada a cada tipo de bosques de acuerdo a las
zonas y sistema de vida como condicion para la preservacion de derechos
de uso y aprovechamiento;

Que, el Decreto Supremo N° 24566 de fecha 10 de abril de 1997, aprueba
el Estatuto de la Superintendencia Forestal que consta de VI Capitulos,
dieciocho (18) articulos y dos (2) Disposiciones Transitorias.

* Decreto Supremo N.° 0071 de 09 de abril del 2009.

Articulo 3.- paragrafo | inciso c) establece la creacion de la Autoridad de
Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierras — ABT, la cual de
conformidad con lo sefialado por el articulo 4 del mismo cuerpo normativo,
adquiere las atribuciones y competencias de las extintas Superintendencias
Forestal y Ag Articulo 4 que, las atribuciones, competencias, derechos y
obligaciones de las ex Superintendencias Sectoriales seran asumidas por
las Autoridades de Fiscalizacion y Control Social en lo que no contravenga
a lo dispuesto por la CPE;

Articulo 27 sefala que la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de
bosques y Tierra fiscaliza, controla supervisa y regula los sectores
Forestales y Agrario, considerando la Ley 1700 de 12 de julio de 1996
forestal; ley N° 1715 de 18 de octubre de 1996 del Servicio Nacional de
Reforma Agraria; la Ley N° 3545 de 28 de noviembre de 2006 de
modificacion de la Ley N° 171, Reconduccion Comunitaria de la Reforma
Agraria; y Ley N° 3501 de 19 de octubre de 2006 de ampliacion de plazo de
saneamiento y sus reglamentos, en tanto no contradigan lo dispuesto en la
CPE;

Articulo 29.- sefala que el Ministerio de Desarrollo Rural y Tierra aprobara
la Estructura de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y
Tierra y para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 literales d) e
i), en base a la propuesta que establezcan los mecanismos operativos a
elaborarse y remitirse por el Director Ejecutivo de la ABT.

Direccién: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gobbo () () () 1 14
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Articulo 33 inciso c¢) es atribucion del Director Ejecutivo de ABT, Disefar,
instrumentar y operar en el ambito de su competencia manuales y
procedimientos, guias y otras normas de la Autoridad de Fiscalizacion y
Control Social de Bosques y Tierra, que faciliten la gestion forestal y de
tierras; Disposicion Transitoria Quinta paragrafo |.- Senala que los rubros de
ingresos y las partidas presupuestarias aprobadas en el Presupuesto
General de la Nacion Gestion 2009, de las ex Superintendencias Forestal y
Agraria deberan ser transferidas a la nueva Autoridades de Fiscalizacion y
Control Social correspondiente, de acuerdo a informacion proporcionada por
cada ex Superintendencia y registrada en el SIGMA por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas.

= El Decreto Supremo N° 429 de 10 de febrero de 2010

Que tiene por objeto modificar la estructura jerarquica de los Ministerios de
Relaciones Exteriores, de Planificacion del Desarrollo, de Desarrollo
Productivo y Economia Plural, de Medio Ambiente y Agua, de Educacion, de
Desarrollo Rural y Tierras, y de Culturas, asi como las atribuciones de los
ministros en las citadas Carteras de Estado y del Ministro de Economia y
Finanzas Publicas, establecidas en el Decreto Supremo N° 29894, de 7 de
febrero de 2009, de Organizacién del Organo Ejecutivo.

Articulo 6 numeral Il dispone que la ministra(o) de Medio Ambiente y Agua,
tiene bajo su dependencia o tuicién a la Autoridad de Fiscalizacién y Control
Social de Bosques y Tierra.

* Decreto Supremo N° 24453

Articulo Unico: Apruébese el Reglamento General de la Ley Forestal, N°
1700, del 12 de julio de 1996, que consta de siete (VII) titulos, trece (XIII)
capitulos y ciento ocho (108) articulos, que forman parte integrante del
presente Decreto Supremo: REGLAMENTO GENERAL DE LA LEY
FORESTAL TITULO | DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- El presente cuerpo normativo tiene por objeto reglamentar la
Ley Forestal N° 1700 del 12 de julio de 1996.

. Siempre que el presente reglamento se refiera a "la Ley" debera
entenderse la Ley Forestal, a "el Ministerio” o "el Ministerio del Ramo”,
el Ministerio de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, y a la
"autoridad competente", la instancia respectiva de |la
Superintendencia Forestal.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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3.2. Normativa general Plan Operativo Anual

* Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control
Gubernamentales, establece el Sistema de Programacion de Operaciones
(SPO) como primer Sistema para Programar y Organizar.

= Ley N° 777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral
del Estado (SPIE), establece los Planes de Largo, Mediano y Corto Plazo.
Entre los planes de corto plazo se encuentran los Planes Operativos Anuales
(POA), que contemplan la programacion de acciones de corto plazo,
concordantes al Plan Estratégico Institucional (PEl), la estimacion de
tiempos de ejecucion, los recursos financieros necesarios, la designacion de
responsables, asi como las metas, resultados y acciones anuales.

* Normas Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones (NB-
SPO), aprobada mediante Decreto Supremo N° 3246, de 5 julio de 2017,
establece lineamientos generales para realizar el seguimiento y evaluacion
al Plan operativo Anual.

* Resolucion Administrativa ABT N° 076/2021, de 14 de junio de 2021,
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-
SPO), de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y Tierra.
Esta norma dispone en su Articulo 16 realizar de manera periédica el
seguimiento a la ejecucion del POA.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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4. MARCO ESTRATEGICO
4.1, Mision (Razon de Ser)
La Razo6n de ser de la ABT es concordante con el Plan de Desarrollo Econémico y
Social PDES 2021 — 2025, en este contexto la Autoridad de Fiscalizacién y Control
Social de Bosques y Tierra establece:
“ABT es una institucion dedicada a contribuir al desarrollo rural integral sustentable
mediante el manejo integral sustentable de los bosques democratizando el acceso,
fiscalizando y controlando el aprovechamiento de los recursos forestales y la tierra
garantizando beneficios para los usuarios del bosque y la tierra aportando al
crecimiento econémico del sector y del Estado Plurinacional bajo los principios de
transparencia, eficacia, eficiencia, equidad y responsabilidad social y ambiental.”
4.2. Vision (Enfoque Politico)

El horizonte politico de la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Bosques y
Tierra es:

“ABT al 2025 es una institucion reconocida por su labor en la gestion del desarrollo
rural integral sustentable, en la eficiente fiscalizacion, control, autorizacion y el
aprovechamiento sustentable de los recursos forestales y tierra a través de
procesos automatizados y en beneficio de los usuarios del bosque y la tierra;
aportando al incremento del PIB Nacional y al fortalecimiento del Estado
Plurinacional de Bolivia para vivir bien.”

4.3. Principios y Valores

Con el proposito de cumplir con el enfoque politico y alcanzar la mision y vision
institucional de la ABT, ésta adopta los siguientes principios y valores que orientaran y
apoyaran la consecucion de los objetivos estratégicos y productos considerados en su
Plan Estratégico Institucional.

Los principios son entendidos para efectos del presente Plan Estratégico, como una
regla, norma o verdad fundamental que rige la gestion institucional, el pensamiento y la
conducta del personal de la ABT, estas verdades fundamentales son compartidas y
permanecen en el tiempo.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo

000111



E0M

BICENTENARIO DE

BOLIVIA i,

Control Socal de Boagues p Tieoa

ESTADD PLURINACIONAL DE

BOLIVI m:ET)I;SUTEﬂgFEIETE ¥ AGUA

En este contexto, los principios priorizados para la ABT son los siguientes:

« Trabajo en equipo, Disefar y difundir nuevos modelos de manejo integral del
bosque y la tierra; abordar la problematica de las reservas forestales y areas
protegidas del pais; participar en espacios de dialogo y concertacion para proponer
cambios en la normativa ambiental, de bosques y tierra, en el marco de los POAs
institucional.

« Eficacia para alcanzar los objetivos y metas trazados en los planes a medianoy a
corto plazo.

« Eficiencia en el cumplimiento de los objetivos institucionales. Mejorar la atencion
a los usuarios, agilizando los procesos de aprobacion de los instrumentos de
planificacion, gestion y seguimiento optimizando los recursos y en el menor tiempo
posible.

« Compromiso y Responsabilidad e interés social y ambiental recursos humanos
comprometidos con el desarrollo productivo y la conservacion y preservacion de los
bosques y tierras en el marco de la normativa vigente.

« Publicidad (Difundir las actividades y los servicios que brinda la ABT a la sociedad)

» Legalidad, toda la documentacion correcta y verdadera para todo tramite forestal
realizando fiscalizacion y control.

Un valor se entiende como una cualidad o caracteristica personal de caracter moral que
se considera deseable o valiosa y que se comparte en una institucion. Los valores
compartidos son la base de una Cultura Organizacional, por ello es importante
identificarlos y fomentar constantemente su ejercicio en el ambito de la gestion
institucional.

Los valores priorizados para la ABT como mandatos morales de caracter interno para el
personal de la entidad son los siguientes:

« Transparencia en la gestion institucional; al ser una institucion publica, toda la
informaciéon y las acciones institucionales deben estar al alcance para el
conocimiento de todo publico que lo requiera, sean organizaciones sociales,
gremios empresariales, estatales y privados, otros.

« Equidad del personal de la ABT al ejercer sus funciones de manera objetiva sin
influencias de sesgos, prejuicios o tratos diferenciados por razones inapropiadas.

« Honestidad, en las acciones dentro y fuera de la institucion.

« Lealtad, respondiendo a los lineamientos que emanen de instancias superiores.

« Credibilidad generacion de mayor confianza del usuario hacia la institucion.

Direccién: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 8330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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e Lucha contra la corrupcion, combatiendo las diferentes formas y practicas de
corrupcion dentro de la institucion y en cualquiera de los eslabones de la cadena
productiva del sector forestal.

5. PLAN OPERATIVO ANUAL 2025
La Estructura del POA 2025, sigue la linea de ejecucion de gestion de la
planificacion estratégica, donde a partir de las 7 Acciones Estratégicas del PEI
2021-2025, se articulan las 22 Acciones de Corto Plazo planteadas por cada unidad
organizacional las cuales se esperan alcanzar durante una gestion fiscal, mismas
que contribuyen al cumplimiento de las metas planteadas en el PEI para la gestion

2025.
Figura1. Estructura del POA 2025.

Tareas
a -'

4 Direcciones
Nacionales

Operaclones

Por tanto, el POA se 2025 se constituye en el documento estratégico institucional

Acclones de
Acclones Corto Plazo
8 lefaturas
Nacionales

7 Direcciones
Departamentales

que plasma los objetivos a conseguir durante una gestion fiscal, en el marco de la

normativa vigente.

Direccion: 4to anillo / Av. 2 de Agosto N*6
Telf.: (591-3) 348 B330 Fax: (591-3) 3588391 - E-mail: consultas@abt.gob.bo - www.abt.gob.bo
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Elaborada por [ Reaponsable de Planificacion y Segulmiento

Director General da Manejo de Bosques y Tierra

Director General de Desarrolio Imtegral de Bosguaes y Tierra
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| Director General de Asuntos Juridicos
Director Genaral Administrativo y Financiero
Abg, Luns Rooerta Flores Orellaa
Aprobado por DIRECTOR EJECUTIVO Director Ejecutivo
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TIPO

(Fortalezas, Debilidades,
Oportunidades, Amenazas)

Nro. De Empleados

FACTORES CRITICOS PARA EL EXITO

QBT Plan Operativo Anual #‘
BOLIVIA
FORMULARIO NRO. 2: Analisis de Situacién Interna y Externa
AREA / UNIDAD Cod. Area ABT
ORGANIZACIONAL: AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL Ohsiiaacional: B1
DE BOSQUES Y TIERRA Gestién:
Fecha:] 26/08/2024

INCIDENCIA

(1=BAJA; 2=Media Baja; 3=Media;

4=Media Alta; 5=Alta)

FORTALEZAS

F1. Se cuenta con un Sistema integrado y plataforma de
ABT digital en su fase inicial para el manejo de
informacion Institucional.

FORTALEZAS

F2. Se han implementado medidas de automalizacion
de procesos de tramites, aprobacion de instrumentos de
gestion mas rapidos.

FORTALEZAS

F3. Geslion eficiente y efectiva que genera incremento
de las recaudaciones

FORTALEZAS

F4. Posicion Frontal desde Direccion Ejecutiva de
Lucha Contra la Corrupcion

FORTALEZAS

F5. Presencia institucional a nivel nacional.

FORTALEZAS

F6. Relacionamiento y coordinacion directa con las
Comunidades, Indigenas y campesinos. Inclusion de
Profesionales de diferentes sectores sociales. Mejor y
efectivo trato Social Interno y Externo.

FORTALEZAS

F7. Implementacion de la gestion integral y sustentable
de los bosques a traves de la ABT.

Se esta culminando el Reglamento para el uso de
tecnologia de bajo costo y bajo impacto.

DEBILIDADES

D1. Recursos humanos técnico juridico insuficiente para
control & inspeccion. Inestabilidad laboral

DEBILIDADES

D2. Necesidad de una Reingenieria en Procesos de
Contratacion de Persanal en funcién a necesidades por
rubro, época y region

DEBILIDADES

D3. Pagina web, poco amigable al usuario y publico en
general. El SICOB local no permite conciliacion

DEBILIDADES

D4. Activos insuficientes en Infraestructura, Logistica,
Muebleria, Equipos (Obsoletos) y Herramientas

DEBILIDADES

D5. Falta de induccion en nuevas normativas y procesos
de funcionamiento internos.

DEBILIDADES

D6. Falta de adecuacion de normas para lograr el
manejo integral y sustentable del bosque y tierra
principalmente Productos forestales no maderables y
para la regulacion del uso y recuperacion del suelo.

DEBILIDADES

D7. Debil labor del personal nuevo no cubre
expeclativas del cargo

000104



D8. Carencia de ajustes al MOF en coordinacion con las

DEBILIDADES Direcciones Generales (Manual de Organizacion y
Funciones)
DEBILIDADES D9. Insuficientes recursos economicos
D10. Procesos administrativos sancionatorios
PESIIDACES acumulados y sin notificacion
D11. Falta de induccion en nuevas normativas y
DEBILIDADES procesos de funcionamiento internos
D12, Deficiente Socializacion de Normativa al usuario y
DEBILIDADES Auiofidsd
D13. Deficiente digitalizacion de toda la informacion
OESILIDADES resguardada en al ABT.
OPORTUNIDAD O1. El uso de la tecnologia disponible para
N ES desburocratizar los tramites a usuarios
02. La nueva ABT dirigida a prestar mejores servicios a
OPORTUNIDADES : ial
03. Mejor Coordinacion y Relacionamiento
OPORTUNIDADES Interinstitucional. Convenios Interinstitucionales.
Respaldo Presidencial a la Gestion.
. 0D4. Decreto de Reactivacion Economica en beneficio del
OPORTUNIDADES £ 1ado Plurinacional de Bolivia
05. La Existencia de Fondos Economicos en
OPORTUNIDADES Instituci detinism
OPORTUNIDADES 06. Diversificacion de especies en el mercado nacional e

internacional
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RESPONSABLES

Elaborado por:

NOMBRE

Ing. Dayana Rpsales Arteaga
TECNICO DE APOYD UNIDAD
DE FLANIFICACION
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DP 1.9

Cuatificar solicitudes de
ALtorzacion de
instrumentos de
planificacion para
aprovechamiento y uso, de
Bosgues y areas lorestalis
maturales

PONDERACK)

100%

Plan Operativo Anual 2025

FORMULARIO N* 4: Operaciones - Tareas

AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE BOSQUES Y TIERRA

N de Hectireas de Manejo
Intagral

128,393 hecthress bajo Mane|o
Iivtegral Autorizadas a través
instrumentos de Planificacion

i* de hectireas

| 8.050 ha. en PGMF_NM Aprobadas
|

autorzadng

e s

104,110 ha. en PGMF Aprobadas
*DDLP= 5000 ha

‘DD CH

* DD BE 8610 ha

‘DD PA= 10000 ha

‘Doce
*DDTA
* DD SC

9.678 ha. an PGMFp Aprobadas

kitormes Técnico ligal
Resolucionas

DD-UOBTs |ENE| DIC

-

BOLCIVIA

M1

2670072024

1M

Haporia mansual

indormes Tecreco legal

DDLP= D
D0 CH

*DDSC= 50ha

T.085 ha. en PMIB Aprobadas
‘DoDLP=0D

"DO CH= 400 ha

“DDBE
* DD PA
‘Doce
“DDTA= 100 ha
‘DD SC = 2000 ha

1.500 ha. en PGIBT Aprobadas
*DDLP= 0

*DDCH

* DD BE =

“DDPA= 1000 ha
“DDCB= 0

*DD TA

*DD SC= 500 ha

Nnnn

oP 21

Promaver in implementacion
de criditos & incentivos parn
el sector farestal & nivel
reglonal y municipal a través
de de
instituciones financieras

N* de Plataformas
regionales

Reporte monsus

nformas Técnica egal

41

m

¢




financiaro de crbdios o
Incentivas @ nived reglonal . irdorrme Téormco
n hiqitania, chacoy|  15% |V 9 Socumenio 1 Documanto slabarado oyl JNPDBT  |EME | FEB 41656 an "1
|vallos) para promove
Promovar |8 conformacion de
una platatorrna yio masas de I
T2 |hranceras m“w 20%  |N° ge Evertos realzados |8 eventos reaiizados en 4 megiones Actas de reuriones INPDIBT FEB | ABR 74 108 P 1
i inforrme donicn.
ragonal. parn @l mpulso al
sacton fonestal y agranc
Gastonar la implemantacan de
agendas do inbajo conjunto de 1 Documaento que LMematizs las Comunicandn intema
T3 lias platatormas financierasa | 0% |N* % decumento ageriaas e TabA3 Conrto icme tecmico JNPDIBT | ABR | MAY 55 208 “ "
nivel regional
Coordinas la sccializacion y
CApaCARCIOnN intm 8 sxama a
los diforentes aciores del Lista de ssislenca
T4 |sectores forestal y agrano g |a 29%  |N* de Eventos realtzados |10 eventos realizados Aclas de reuniones JNPDIBT MAY | SEP Ba.oat a m

impostiva}

Socalizacion y CApaCcRNCION &
los suaTios del sactor forests
para ol registro & RUF

™ e PENM on ias dfereries 30%  |N° de documanto 1 Documento slaboradc Comunicacidn intema JNPOIBT AGO | SEP 95813 41 m
cadenas de valor
Elaborar propuestas de
ncentivos para PFNM y su

T | arteuineidn & i cadena de 40%  [N° de documento 1 Documenis slaborade Comunicacidn intema JNPDIBT OCT | NOV 1Az 417 & 111
valor informe técnico

260000




m

10 Evenios ylo actvidades de
socmaiizacién ejecutadas

Plniilas de asistencia
Actas firmadas

NOW

74,108

Ll

m

N de reunicnes

16 Reuviones realizaday

Planillas de asistencis
Actas frmardas

FEB

ocT

41

AR

N* o8 compromisos da

|4 mstrumentos tecricos de apoyo

infarme 1écrico slaborado

Dic

&1

1

m™

10%

N* da documento

1 informa ecnico alaborado

41

m

N* d= reumanes

10 Reurniones realzadas

Be.5M

41

"

|N* Base de Datos

1 Base ge Datos saborada

Doasmento ds Base de Datos

83011

a4

m

T4

N* de documento

1 informa técrico elaborado

InfaTie 1HCrco

&

m

160000




Aprotar solicitudes de

planificacin: PGMF

%

N* da instrurnentos de

|plarficacion forestal

11 instrumentos de PGMF Aprobados
"DODLP=1
*DDCH=10
*DDBE= 1
‘ODDPA= 2
*DDCE= 0O
"DDTA= O
"DDSC= §

Haporie mensual
Infermes Técnico egal

DOLOETs

oG

mn

Aprobar solicitudes de
planificacion PGMFp

1%

N* da nstrumontos de

nprobados

131 Instrumentos de PGMFp

| Aprobados
*DOLP=T0
"DDCH= 1
*DDBE= 15
*DDPA= 1
‘Dbce= 0
"DDTA= 4
* 0D SC =40

Raporte masnsual
Irfgiimes Tecnico legal

DDUOBETS

ENE

DicC

41

m

i

Apfobiar solicitindes de
avionzacon nstumenos de
planificacion. PMIB

%

N* o8 imstrumentos de
planficacion forestal

18 Instrumantos de PMIB Aprobados
*DDLP=0D

*ODCH= 2

*ODBE= 4

‘ODDPA= 1

“ODCE= 0

*ODTA= 2

*DDSC= 10

Fepore mensual
infarmas Téenico legal

DO UOETS

ENE

Dic

19 080

a

i

Td

Aprobar sobcitudes de
autorzacAn instrumenios de
plandicacitr. PGMF_NM

%

N* g8 nstrumentos de
planificacdn forestal

4 Instrumentos de PGMF_NM
Aprobados
‘00 LP=
*DDCH=
‘DD BE=
“DDPA=
‘pbce=
‘DD TA=
*DOSC =

-= Do -=00

Repore mens.us)
Irformas Técnico legal

DO-UOETs

ENE

nic

T340

LAl

mm

TS

%

N e instrumanios do

7 Instrumentos de PGIBT Aprobados
*DDLP=10
*ODCH=0
*ODDBE= 1
*DDPA= 1
‘poce=0
*DDTA= 0
*ODSC= &

Reparte mansual
Informes Técmica legal

OD-UoaTs

ENE

nic

41

111

Aprobar solicitudes da

da operacan POAF

%

N® oo insTumeantcs de

315 instrumentos de POAF aprobados
*DOLP= 15

"ODCH= §

‘DD BE= 50

‘DD PA= 15

‘oDCB= §

"ODTA= &

* DD SC = 200

Fieporte mensual
Irformes Técnico legal

DD-UDBTS

Dic

41

1

060000




5%

N o8 Instrumantos de
Dperacan forastal

11 Instrumentos de POGI aprabados.
*DODLP= O
*O0CH= 0O
*ODBE= 1
"ODPA= 3
*ppca= 0
*DDTA= 2
*ODSC= §

|Reportes mengual
informas. Teécnico legal

DD-UDET

EME

LAl

m

Aprobar solichudes de
nutorizacin de InRirumentos
e oparacién QCP, LCP

™

N* da instrumsnios de
operacian forestal

225 Instrumentos de QGCP, LCP

aprobados
*DDLP= &
*DDCH= 0
*ODBE= 30
‘DD PA= 8D
‘obca= 0
*oDTA= O
*ODDSC= 130

Reoparte mans.ual
Informas Téenico egat

DO-UOETS

ENE

41

i

™

Aprobar sollcrtudes de
nutorizacidn de instrumentos
de seguamiento
AAPARITRAR

10%

N* de instrumentos e
wsgummenio forestal

0,837 Instrumentos de ALAPAPITPAP
| Aprobados.

*DDLP= 2400

*DOCH = 700

* DD BE= 507

* DD PA= 400

*DDCE= 2100

‘DD TA= 865

*DDSC= 2000

Reporie mansusl
informes Técmoo legal

DiC

Y

1

Ti0

Aprobar sobcitudes de
Autonzacon de matrumantos
do saguimisno WPOAF

0%

N*® do instrumentos e

277 Instrumenios de IAPOAF
Aprobados.

*DDLP= 50

"DDCH= &

*DDBE= 52

* DD PA= &0

‘ppce= &

‘ODTA= 5

*DDSC= 100

Reparts: menmusl
Irdmies Tecnico legal

DD-UDBTs

ENE

DiC

51714

41

11

™

10%

N o0 ingirumanios oo

11 Instrumentos de LAPOGH

Aprobiados.
*DOLP= 0
*DDCH= 0
*DOBE= 1
"ODDPA= &
‘ppca=0
*DDTA= 2
*DDSC= &5

Reparte menyus
Indormes Tecrica legal

DOD-UOATS

ENE

oic

41

m

T2

Aprobar solictudes de
autonzacin de vollmsnes
mencres: SPCP

"%

N* o solictuded o8
volumenas mencras
AuiTnrados

1,420 Solictudes de Voldmenes

* DD LP= 450
*ODCH= 50
* 0D BE= 220
" DD PA= 500
*ooca= 30

*DOTA= 20

0D 8C = 150

Feporte mensiusl
Irformes Técnico legal

a

111

T13

Apiotar solicitudes o8
BUiDZECIoN de volumenes
manores SMR

6%

N* da sohcitudes de

100 Solicitudes de Madera de
Recuperacion Aprobados
*DOLP= 5§
*ODDCH= 30
‘ODBE= T
*DDPA= 2
‘poca= @
"DDTA= 15

*DOSC= 10

Reports mensual
Informas Técnico egal

DO-UDBTS

Dic

4@

a1

1"

680000
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T

Aprobar solicitudés de
autorizacion instrumantos de
plandicacion. POP

N* de instrumentos de
Fiarehcacidn

277 instrumentos de Planificacion

Aprobados.
"DDLP=0
*DDCH= 1
*DDBE= 12
"ODPA= 3
‘opce= 1
‘DD TA= 10
*DDSC= 250

Raparte mensusl da las DD y UDBET

DD-UOBETs

DiC

28167

a1

111

T2

1%

N* de nstrumentas de
opRracion

430 Instrumentes de Planiflicacién

Aprobados,
*DDLP= O
*DDCH= 0
‘DDBE= 10
‘ODPA= §
‘opce= 0
*DDTA= 15
*ODSC= 400

|Reporte mensusl da les DD y UOBT

DO-UDET'S

ENE

mc

ToGes

a1

111

Aptobar soliciudes de
SULONEZSCIon de nsinumanios
de operacion POMI0

s

N* de instrumentos de

1080 instrumentas de Operacion

Aprobados..

“DOLP= 7O
*DODCH= 40
* DD BE= 150
" DD PA =189
*DDCB= 40
* DD TA =100
* DD 5C = 500

Reports mensual de las DD y UOBT

DO-UDBT'S

DIC

a1

m

T4

Aprobar sobiciuces de

da operaadn POMY

1%

N* de instrumentos de
operacian

261 instrumentos do Operacidn

Aprobados.
*DDLP= 10
*ODCH= 40
‘DDBE= &
* DD PA= 160
‘ooceE= 2
"DOTA= &
*DDSC= 40

Reporte mensunl de las DO y UOBT

DO-UDBTS

ENE

Dic

75 680

41

T8

1%

N de instrumanios de

104 Instrumentos de Operacian

Aprobados,
" 0D LP= 3
*DDCH= &
*DDBE= 3
*DDPA= 3
‘DbCB= 15
‘DDTA= 15
*DDSC= 80

Reports mensual da las DD y UOBT

DO-UOBTS

[+

L3

m

Aprodar sokomudes de
BUIDMZRCISN b NBinAmentos
e operacian: PDMp

1™

N*® de instrumanios de

182 Instrumentos de Operacion

(Aprobados.

*DDLP= 100
"DDCH= 10
"DDBE= 2
*DDPA= O
"DDCB= 25
‘DDTA= S
"DDSC= 50

| Reporte mensuasl 34 les DD y UOET

DD-UDBETs

@ic

15609

m

Aprofar solictudes de
de operscsbn QCCR. MSP

N® d8 inrumanios o

143 Instrumentos de Operacion

Aprobados.
*DOLP= §
*DDCH= 0
‘DDBE- &
*DDPA= 0O
*DpcE= 0
*DDTA= 20

*DDSC= 110

Raparte mensual da las 0D y UOST

DD-UOET

oic

4 599

41

11

L800[00




T8 [autonzacion de instrumentos aw [N oeimtumeniosde L ppge. g Reporta mensual de las 00 y UOBT | DD.WOETs | ENE | Dic 38.289 4 111
de segumiento [PDM "DDPA= §
‘poca= 40
‘DD TA= 40
*DDSC= 3150
{53 Instrumentos de Operacian
I*DDLP=0
wmﬂmﬁ N* de instrumaenios de LpecHe 0
™ modificado, POP Amulado 1% il ':::: Reporis mensul de las D0 y UOBT DO-UDBTs | ENE | DIC 4088 a1 m
POP_comvaligada
i *pbcB= 0
‘DDTA= 1
‘DDSC= 50

T

™

Alealzar inspacoiones oo
|eantral mévil uvial y tarrestre

100%

N* g informes o

N* de controles mowies
1srrestre y fuvial

irformies thonicos de inspeccion

DD-UDBTs

Dic

4

4

1"

111

Realzar mspaccionss @ centros
|de procesamiento y
transformacsn
|carpintesias y otros)

N* da inspecciones a
cantros da procesameents y
transformacicn

Iinformies iecrcos o INspecsin

156,578

41

m

980000




10%

268 Inspecciones a centros de
comarclalizacion y almacenamisnto
realizadas

* DD LP =80

DD CH=20

* DD BE =20

* D0 PA=10

" DD CB =30

* DD TA =34

* DO SC =100

DO-UOETS

ENE

oic

49

111

Ta

5%

N® de inspecciones de
gatraccion de madem
deads bosque

Irdarmes MCrcos de INSpecion

DD-UOETS

ENE

Dic

109661

4

11

Faalzar inspecciones en
campa & focos de calar y

N® nspeccionas &N Campo

" 0D TA=30
" DD 5C =120

Informas temcon de inspecaion

DO-UDETS

DI

184 571

41

1"

Realzar inspecoonss & mMoso)
yio pre-emision da CFO

N* nspecoiones

1.670 Inspecclones de rodeos yio pre
isién de CFO "

* DD LP= 100
“DDCH=40

" DD BE = 150
*DDPA=230

" DD CB = 200
*DDTA=150
* DD SC = 1.000

Irformas Mcrmcos de iNspecson

DD-4UOET

ENE

Dic

3375638

41

111

Seguimiants a puestos Nos do
control formstal

N SEgUETSENID 8 puBSioN
fijos de control forestal

48 egulmlentos a pusstos fljos de
control forestal reallzadas
*DDLP=12

*DDCH= O

“DDBE= 8

*DDPA= 2

*opce= 10

"DDTA= 4

*DosSc= 12

informes icracos de insprcoion

DO-UDHETS

oic

141

™

Yenficacion, reavaiud de
productos decomesados & nivel

N* informes de verficacdin

146 informes de verificacian,
reovalud realizados

“ DO LP= 50

*DOCH=10

*DDBE= 20

*DDPA= 10

*poca= 15

"DOTA= 20

*0DSC= 20

Infarmies Momicon de iInspeccidn

DO-UOBTS

Dic

101.418

a“

M1

Actuakzacdn de precios
rofproncialed de prodution

N* informes de
actuplizacian de precias

3% informes de actualizacién de
precios referenclales de productos
forestaies realizados

"DOLP=4

*DDCH=3

“DDBE=5%

*DOPA= 2

*opce=3

*DDTA= 4

* D0 SC= 12

informas lécnicos de inspecoidn

DO-UOETY

Dic

#1501

41

m

G8Qq000




Ve S | et T O | R iy

*DOLP= 1
] - il
Reaizarta tecakrasin y :um"m,‘m.n .ﬁ".:: 4
T1  |monitorea a los instrumentos da 0% x

ibn POP matrumentos de DO PA=
phanac plandficacidn *pocas=
" 0D TA=
*DDSC= 55

Informes t8cnicos de iNspeccion DO-UOBTs |ENE | DIC Ta70 1] 1] 4 11

T Iy

2 Fiscalizacion a RPPH realizadas.
*DoLP= 0

IN* oe fiscalzacion o *DDCH=

monitonea 8 jos * DD BE =

planificacén ‘DOCEB=
DD TA=
*DDSC= 1

Fealzar In Ascalizacion
Informes tBcnicos de Nepeccidn pO-UOETs |ENE| DIC 280 o Q L1l m

g
8
i

37 Fiscalizaciones a POAFroalizadas
*ODLP= 4

"DDCH= 0

™ A palizar i fscalizacan a los 10% Hml‘hﬂn;;ﬂrr:m .:::: formius ecricas de MspeCson DOUOBTs |ENE | DIC B4 530 (] ] 41 m
*obCcB= 5
‘DDTA= 0
"DDSC= 20

780000




Fealzar |a fiscallzacion § los
instnenentos POAFR

1%

N do fiacalizacion o los
instrumintos da operacidn

48 Fiscalizaciones s POAFp
roalizacdas

*DDLP= 20

"DDCH= 3

‘DDBE= 3

‘DDPA= O

‘obca= 0

*DDTA= &

*DDSC= 1%

bormes thervcos de inspecon

DO-UDATs

Dic

i1

-}

Aealznr in iscaluncon & os
instrmentos  PDM

10%

H* de fimcalizacion a los
instrumantos dn operacidn

41 Fiscalizaciones s POM reallradan
‘DOLP=0
*DDCH= 0
‘DDBE= 1
*DDPA= 2
*DDCB~ O
*DDTA= 10
‘DDSC= 30

Infionmes Borvcos de inspeccion

Do-uoaTs

o

m

Realzar & fiscalizacion o las
instrumentos PDMp

N° de fiscalizacin @ los

50 Fiscalizaciones a PDMp realizadas
*DDLP= 30
*ODCH= 1]
*DDBE= 0
*DDPA= O
‘*DDCB= 10
‘DDTA= 2
‘DDSC= 5

ininrmas tdorvens de inspacoidn

DO-UDATs

Dic

102053

a1

Reatzar |a fiscalizacdn @ los
Iinstrumentos POM20

0%

N* o hscalizacin & (os

167 Fiscalizaciones a PD20 realizadas
‘DDLP= 25
*DDCH= 4
*DDBE= 10
"ODDPA= 3
‘opca= 15
*ODTA= 25
‘DDSC= 85

Irlormes herecos de iInspaccion

DD-UCBTs

e

121 688

41

11

Aemiizar 2 fiscaizacdn a tas

mananes SMR

%

N* da fiscakizacion a las
aulonzacionss de
volumenes manores

41 Fiscalizaclones a volamenes
menores reallradas

‘ODLP= 5

‘DDCH= 15

*D0BE= O

*ODPA= 5

*oDCE= 5

‘DD TA= 10

*ODSC= 3

Informas Bonicos oo nspecodn

DODUDETS

nic

41

111

Raakzar ia Nacalzacion & las

manores SMU

5%

IN® de facalizaciin o las

Volkmenas manoies

20 Fiscalizacion a volumaenss
menores
‘DOLP=
“DDCH =
* DD BE =
“ DD PA=
"DOCB=
“DDTA=
* DD SC =

- Moo o=

INtoTTES IBCTRCDS J8 NEpeCTIon

DOU0ETS

oic

48 417

41

m

To

5%

11 Fiscalizacion a volimenes
manores realizada,

"DDLP=
“DOCH=
* DD BE =
* DO PA=
“DODCB =
DD TA=
* 0O SC =

RN -WLR - -

nformes thcrecos de inspacoidn

DOUDETS

Dic

L3

11
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Porcontage da Autos

100% de Autos Administrativos
‘emitidos:

* DD LP= 100% da Autos

| Admirustratvos

* DD CH = 100% da Autos
Adrmirastrativas

*DDBE= 1D0% de Aulas
Administrabvos

* DD PA= 100% de Aulos
Administrativos
* DD CB = 100% de Autos
Adminsirativos
* 00 TA= 100% de Aulos
Adrminestrativos
DD SC= 100% de Autos
Adminisiinos

AL#ON Adrmirmsifatves de Ventas y
Administrativos

DOy UDBT s

ENE

o

284 4585

41

i

Aaalizacon de Audiencias
Publican para ventas y remates

Apronar soecituces de Regsto
mutorizaciones
REF_PAPMP

Boreentae Ge Actas de
Audhencia Pubhca

100% de Autos Administrativos
emitidos

* DD LP= 100% de Autos
Administraios

* DD CH = 100% e Autos

Agmanistrativos
*DDBE= 100% de Auios

Adminisiratvos
" DD PA= 100% de Autos
Admanisiratvos
*DDCB= 100% de Aulos
Admanistrativos
DD TA= 100% de Awos
Admanisratvos
" DD SC = 100% de Autos
Agmunistrainos

1 794 Solicitudes te REF_PAPUP,

* B0 LP = 400
*DD CH = 200
*DDBE= 104
* DD PA = 80

*DDCB= 350
*DDTA= 130
~ DD &C= 550

Actas e Autdiencin oe Vienta Directa
¥ Remate Admansirativo

Rapors mansual
informes Técreco legal

DD y LOBT's

DDy UOBET s

175.604

4

41

1

m

080000

Aprobor sobcudes de olras

|622 Sohcrtudes da RAA, aprabados.
*DOLP= 45

*DDCH= 10

" DD BE = 144

*DOPA= 40

*DDCB= BO

“DDTA= 35

*DD SC= 268,

Reponts mensul
Informes Técreco egal

DOy UOET s

108.193

41

1"




™

Presantar denuncas y
demandas de todos ko
procesos judiciales | panaiss
coactvas y otros)

Porcentae de Denuncins

100% de denuncias y demandas de
todos los procesos judiciales

*DDLP= 100% de Denuncims y

durmandas
*DDCH= 100% ce Denuncins y
| dermandas
"DDBE = 100% de Denuncas y
darmandas.
*DDPA= 100% de Denuncids y
darnandas
* DD CA = 100% de Danuncias ¥
darmandas
‘DD TA= 100% do Denuncias y
demandas
*DDSC = 100% do Danuncias y
demandas

Do

o

141 150

41

1

Sogumianto a los procesos

Porcantaje de Seguimiena
a los Procesos Juaclales

100% de Seguimiento a los procesos
|ludiciales realizado
* 0D LP = 100% deSaguimiento & ios
[proceses judiciaies
* DD CH = 100% daSagumienio a los
procesos udiciales
* DD BE = 100% geSeguimiento alos
[procesos judiciales
* DO PA= 100% deSegumiento a los
procesgs udiciales
* DD CB = 100% deSaguimenia a los
[procesos judiciales
*00TA= 100% deSegumients a los

procesos judiciales
‘DD SC = 100% deSegumiento a los
procesos judiciales

Reportes & la CGE y Procurdunia
Ganeral el Extudo

oo

mc

14T 150

4

111

Aemisidn a la CGE del Estado
e los Procesos judiciales o
rival nacional

25%

N* e Repores de

100% Remision a la CGE dnl Estada
da los Procesos judiciales realizada
* DO LP = 100% de Remisitn a la CGE
* DD CH= 100% de Remison ala CGE
* OD BE = 100% o8 Remindn o ls CGE
* DD PA= 100% de Remsdn a a CGE
*DDCB = 100% de Remisién a la CGE
* DD TA = 100% de Remision a la CGE
* DD SC = 100% da Remindn o la CGE

Reportes

ENE

Dic

115700

41

m

Ta

(FRarmusbon o la
PROCURADURIA GENERAL
DEL ESTADO da ios Procesos
Judicinlns A nivel recional

15%

N de Reportes de Procosos
| Judicialas

100% Remisi6n a la PROCURADURIA
|GENERAL DEL ESTADO de fos
|Procesos Judiciales realizada
* DD LP = 100% de Ramisidn a a

| Procuraduna
* DD CH = 100% de Remimdn & la
| Procursduria
* DD BE = 100% de Remisidn a la
Procuraduna
* DD PA = 100% de Remsdn a la
Procuraduns
* DD CB = 100% da Remiuidn a s

| Procuraduna
* DD TA = 100% de Remisién o i
Procuraduna

" DD SC = 100% de Remisicn a ia
Procurscuna

Reportas

210

ENE

Dic

81,78

41

m




gestion
* DO LP = 100% de capactacoines

Reporte mentuil de recaudacion y
CFO's amitidos

DOy LUOBT s

ENE | DiC

T [enamans o gasion O0gE | [comuncaciones G B 1k Sy [T ke o, | POwUTe (SRR e v : v
¥ LIOBTs " DO PA = 100% e capacitacoines
* DD CB= 100% de capacitacoines
‘D0 TA= 100% de capsciacoines
* DD SC = 100% da capactacoines
100% de socializacion do las normas
¥ procedimientos de Instrumentios de
gestion y Actividades de Control a
Reakzar socalizacion de las WTMnm
mormas y procedimiantos de * = 1oEAlizRCioNes
T2 |instrumentos do gestion y L I el DD CH= 100% de socalizaciones | Comunicaciones intermas forme. | DD y UOBT's | ENE | Dic 180 822 a m
Achvwdades de Control 8 *DDBE= 100% do socalzacones
Uscancs del boigue * DD PA = 100% de socializaciones
*DDCB= 100% de socializaciones
* D0 TA= 100% de socimizacones
* D0 SC= 100% de socalzacones
100% de socializacion de las normas
¥ procedimiantos de instrumentos de
gestion y Actividades de Control &
Roaizar socializacion de ias mmm
normas y procedimanios de iL - socialiraciones
T3 um:m“m, aw |7 delnfomeso * DO CH = 100% de socializacionss | Comuncacionss intemas, informe | DDy UOBTs |ENE | DIC 161090 4 m
|Actvidnges de Control n (oA *DOBE= 100% da socilizacionss
|Agantes Auxlares * D0 PA = 100% do socializnciones

* DD CB = 100% de socinizacones
DO TA= 100% de socisizacionss
* 0D SC= 100% de socalzacionas

8.0000



Almncion B sohciudes yio hops Cumplimeanio del 100% de olicudes yio
72 [EOLEARE S o i 0% ﬁmmﬁmmm':- Hstnafhresieme broros e bt i i JNADAU  |EnE | DI 107 484 a 119
forestalos y agranos extermnas @ prtbansiey |torestalos y agranos extemos @ Plariliss digtaies
Irditucionan
Atencion a solictudes de Porcentaje de Solciuges
me e b
da audrona Modificacitn, de Reduccion Modificacion, Comuncacdn exterma, informe
™ ¥ Actunk de 1% o de 1 o Tacnk ies i Resolucion INADALL ABAR | DIC 5058 a1 "
PGMF on las ATEs (ASL y nuditons quinguenal y ¥ Actualizacin de PGMF en las ATEs
Empresas) Actusiizacién de PGME
|Atencion & solicihudes de Porcentaye oe Solicitudes "
T4 Peticion de informe Escmio 5% de Paticion o= informe Wﬂi?ﬁm COmunicREones IMBMas, axasmas
Paticion de informe Escrito (PIE] yo JNADAL ENE | DIC 18703 41 11
[PIE) ylo Paticion de informe Elmrﬂﬂwhlmnup i s Oral (PID)
Oral (P1O) Informa Oral (PIO)
Pomentae de sobciudes
Ermision de cartficaconss de Ermisicn de certificaciones | Cumplimiento del 100% de sohkctudas.
sbve de cargo, kbramiento o de libre de carga, yio hojas de rutas extemas de ususnos  |informe Técreco Lagal yio Auto
™ wiabéiiad y oras cenificaciones o liorEmiento d viabiidad y  |forestaiss y agranos externas o admevsirativo JNAIEAL ENE | DIC. 18703 L m
Que BEaN regquendas carificaciones que Intitucionay
regUndas
Organizar, sistematizar.
Huw-:ii:iuiu [Porcentape de sobotudes
¥
(Cumnglimiento del 100% de solcitudes
1a [mstacisica paraiastencionde | o,  [PaCpacon en OO ¥ oLy e sniones y masas. [V as S0 Panicipacin ylo Actesde | unay (e oic 8 360 41 111
A da |masas tecnicas yio egalas \cricas yio legaies inlamas y axtemas FRUNIONGE
mﬂmrll internas y extermas

Porcentaie de Anaidus y ’
(Cumplmearic del 100% de Analsis ¥ |comumcacionns inlemas, informes
e aroquenmientos de las | 20%  |enierio lecnico legal de Juapau | FEB | DIC 88380 4 111
Direrharios Gormraivi, OOy v criterio tncico fegal de normative tmcrica legal carmmo slectonico
UOBTs
Atencidn Analisis y opirion i
MO TS orcentas de aAaER Y o umianio el 100% de Analsis comunicacionas intemas yio
T2 |equenmisnto de nstucionas 10% |opmion tecrics legal de ¥ JNADAL FEB | DIC 15758 a 1
|:m:l'”'“"“mm‘l skt opifion tecrica legal de nofmativa axtemas informas tacrco legal
Elsboraciin, emision y remision
de propUEAAS de normata
m iey soore dermenas To% m‘m 5 propusstas de normatvas Proyacio 28 oroouesta norratva INADAU  |ENE| DIC 233881 a1 111
¥ agranos a DGMBT
MAE

LL000[0
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Alancion a solictudes gel INRA el 100% c solcHudes
11 |de fjacidn de precios a vaiorde | 85% mm:" ded INRA i fjacinde procios & vakor g Lo ono SIS ke i uvr ene | e 217320 41 "
marcado meTado
de mercado
Atencion a soliciudes de Poroantsje do Mecion 8 | 4 poa 4o gaiiciudes atendidas, en
T2 |reapusie oe precios, superficiey | 5% m.;’::-‘_"“ rofinte e prucicl, iipeiony cidigas Wmmd uvT ene | pic 18703 " "
iiiaos catnpefen codigos de catisiries P——
B m::ﬂﬂdﬂﬁ aow, [Porcentae de stncin ce |Cumplments el 100% de sckcttes|Camursoscin extema amics i waal qs — . i
x Porconiag de slencon o
T [Mantns sochuiesda R - iass Cunpimieno s 100% 64 sokcnsdes Comuricactn aier remace o ol e . = a ™
GLETEY
Forcenta de atencion &
|Atencitn & solicihudes de solicitudes pare reaiesr Cumplimients del 100% de solicitudes
|&valios de precios avaios de precios para realizar Aviios g precis
T8 |retesercinias yio Atsncian de T raterarcinles yio Atencidn  [referencisies yi Atncion de solcitudes [0 TeERICo il FNE {108 a2 £ m




(Generar cobertura actual de
bosgues 8 incoporar o Bose de W de repories inmestrales |4 informes inmestrales de monftoreo de | informes nmastrakas y cobarturm on
ik Datow/Grupa Marstorea de B5% | n monitoreo de Bosque  [Bosgue Base de Datos Geogrifica de ABT UMIG | ENE| DIC ELEL 0 4 Ll
Bosque y Tiera
Elaborar cobamans de Aloras N* de Alertas en Areas
10 nietiss por afectacion a Areas con Comurcacionas nlermas y comeos UMIG ene | oie 127872 0 a & 14

T2 por afectsciin an irous con 35%  |afectss con vocacion \ocacidn Forssial

Elsborar mapas aspecificos a N* e mapas espacificos
Reporte semanal de i UMIG
T1  |solictudes mtermas, Usuanas y 20%  |sobre Sversos femas 100 Mapas Espacificos Elaborados Wiloerraa, Pvrkiiceiondd inkiad] MG ENE | DIC B8 208 o o a 111

mutorizacion de derschon de
Informes UG EME | DiC R o 0 41 1m

aprovechamiento a solcitud dal i
T2 Adorciss 3% |NT oe Informies tecniEDs 100 Irformes onicos

autonzacién de dermchon de
aprovechamiants y desmanis
30%  |N" de informres lecnicos |50 Informes lecricos IS UkhG ENE | DiC 121 801 0 o 41 111
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N* ge mspeccones a 7 INEPeCcoonas a Centros de
72 |Oeprcesamiantc y 15%  |cantros de procesamients y |procesamienta y ranstarmacian infarmes teenicos de nspeccin INFRC-DO | ENE| JUN 120209 4142 4142
raiirian Gt vranstormacsn rmaleadis
Reaizar inspeccionas a cantros
de comancimizacion N* Inspactiones & cardros |6 INIpAccnnas B cantos de
T3 |mmcanemienio (Bamice, 10%  |de comercmtizacidn y comercalizacsn y almacenamiento  [informes 18cnicos de napeccén MNFyC-DD | ABR| sEP 80169 di-az 4142
omertadorn depasitos BAmacenBmsD
ciandosbnos, aimacanamientos
bngaion y otros)
W" N' te nspecoones de 10 mspucoiones de aprovechamianto _
e I'""“I 10%  |extraccién de madern Forestal Hegal y afoncion a denuncias  |infarmies tecnicos ds nspecson JNFyC-0D | ABR| DIC 80188 4142 4142
bosguas y SlEnciGn & denuncas doacy bosias Fosiaces
[Realizar inspeccionas sn
T5  |campo a foons de calor y 10%  |N* inspacoones en campo mm"’“" infgrmas lgericay 4o mapecdn JNFyc-0D | JuL | pie 80 198 4142 4142
quemas
Rualizar A . T iNSpecoonas oo rodeas yia pre emisidn
™ /o pre-amision de CFO 10%  |N® nspecciones e CFO Iinformes técnicos de nspeccion JNFyC-DD ABR| OIC BO.199 4142 4142
Segumisnto & pusdios fhos de 7 Segusmsentos @ puesios fijos de control
T 10% M I NG Qe TRgeEssn JNFyc-DD | ENE| DIC 80,158 4142 4142
10 Monitoreos an gabinets o
T8 it A i Infurmas 1CAICoy 4@ INBpecTIon JNFyc-0D | ENE| DIC 120,299 4142 4142
1 Cparative Macre rgonal sjecutacias | informes tSericos da inspecsisn ABR







Cumplimiento dol 100% de solciudes

T inteenas y di  [yio hogas de rutas intamas y de otras EME | DIC 120 5687 41-47 4142
ursdadas depandisriss de ART

Alandar sclicitudes yio hojas de ; '“'m“"";'mmm Cumpiimienta de! 100% de sohctudas
rutas extenas de Usuanos yio hojas de ntas axtenas de usuanos  |Comunicaciones intemas y exiermas

T2 {orestaes y Agrancs - i mhﬂ.ﬁir H ¥ F Comeos atucioies JNFYC ENE | DIC 120587 4142 41-42
insttciones R datrnod intituciones

Comunicacienes intemas. axtemas

r |peeescmones e pencion | [Porentale 40 SOIIES e moimiento det 100% de salictides de |informes Tecrieos, informes mve  \owlee S - -
e informe Esciito (FIE) Wforma Escrita (PIE} Petcion de Informe Escnio (FIE) Tecnicos Legales )
Fanicipacicn an rsunianes y mm Cumplimiento des 100% de saicitudes

Td  |mesas tecnicas yio iegales 30% mmmm'?ﬂlﬂbﬂmmrm ACtas de reumones JNFYC ENE | DIC 120 587 4142 4142
irernas y extgmas tecnicas yio legaies infermas y exiemes

MNumeo o8 drecinces

1 Propussta de [irectnz actuaiizacas yio

T1 |Elabomcidn de propuestes 40% Wacrscas conias stas " Propuesta da Directnz Tacrea JNFYC EMNE | MAR 152 708 4142 4142
. Numero de {alieres de Listas de asistencia

T2 |Socaizacén de propussts 0% s aalatxeelin 2 (afieres de sOCEIr2con syeculados Actis 8 SocialERcd JNFYC ABR | SEP 7B 306 4142 £1-42
Eiaboracdn de informe lecnico [NUmeno ge nformas . | y

T3 0% : 1 Infigemne Mchica saborados Informe tecrico JNFYC ENE | OCT 78 380 41-47 4142
egsl tacricos ingales g fogal
Remsion de propoests o Numaro de comunicacionss |1 Propuastsd remitiia o Dimccion

T4 1% idiea Comurscaciin misma y enesos JNFYC ENE | MAR 38196 41-43 4142
(Gensracion de insumas para el
desarrolio e los moduios de NUmeno de informes

15 |CFOS WESB y adecuscién para 10%  comur 1 infarmes téemcos ganeradas Infarmes thcricos JNFYC ENE | DIC 38186 4142 4142
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100% de Revision y Analisis de jos
Compmmios intennsttucionaies

100% de acciones de inicio ylo
iruciar yho ramiar yio prosegur Mamoriales o
n i-.\nuﬂ:r-ouu’;u_u % ATl Iramitacin yio prosecucion a (a8 | . 0 4 diancin o Comuncacitn | DGALINAIA | ENE | DIC mas| o o a1 e
o vt tramitacidn y/o pesecucien | aceiones consttucionales y ofros
= procesos [udiciales Irterma
T
m",,-‘"c“"m“.m, 100% de Atencién yfo tarulacon de los
(=] T | titatios s daant 00 5% F“"‘“‘m"'m"" ﬁmcmuﬁum Maronaes DEALINAIA | ENE | DIC w5 | o 0 & 1
(=] mm:;,_ en caldad de tarceros interasados
-~
o




3 remision s Repories de Procesos
Judhciales de acurrda a reglamendo de la
CGE

""'“"Mw_. sl 100% del regist y ckunlizacion Pranils consciciad
Foreens gt ¥ Oajos | 1 da reporie
™ “WM:..“ 10% “‘:m ' procosos judicales en ol sistema de o | semesiral de procesos judiciales, DGALINAIA | JUN | DIC 33104 '] o 4 11
Estado (ROPE) Procuraduria General del Estado ROPE | mccionas cosntitucionaias y oiros

1 informe samestral (2 al afo) que

Aulo de incio o Ao de Rechazo o
Fesalucian Final de Procesa

Autos Administrativos de
T2 rm-ﬂﬂl:muwmm 15% :lm““wm‘mm m.ﬂ“‘“‘"“ DEbsevacSn g8 recurso o INRPA ENE | DIC 51118 | 0 0 41 m
6 105 requisiios tormales ravocatora
Efmision de Aulos de apertus ¥ AUt ACTITEStTEtVGS 08 ApErLTE §
T3 |cwms de piazo protetona . yio | % w’“"""“"mm P s e de plazD pracatons, i 0 JNRPA | EnE| DiC wotd | o o 4 "
e suspanaion suspanman
Emisidn de Providenzis

Administrativas an respuesto 0% Porcontaje de Providencias | Cumplimiento dol 100% de Providances | Providencias Agmsmutrativas JINRPA ene | oic 100 775 a o a1 141

Ta

Emisidn de Resclucionss (Cumplimianto de Emisdn de 100% de

T3 [Admeisiutvas derecursosde | 20w (5 oroeriae 36 Rasacones g, oy innes Adminstatvas 98 PAS [ oo e ey mara  |ene| o CRE- ] 4 m
revocsiona de PAS Razsgados raragados [N
Emision de Resolucionss

™ m-ﬂdn.mm e M mmﬂ“1m" recursa de fevocatona l JNRPA ENE | DIC 028 L] ] 4 m
da recursos de revocatona

690000



12 informes anualss de seguimianto 4
PAS resagados delas DD'sy UDET s
reabzados

12 informes anualas de MoGUIMEND &
PAS ruevos delas DO's y UDBT s

Lisnado de [ matnz 3 diagnastion de | o _———

INRPA

111008

41

m

yio capacdades del parsonal Elaboracion de Documanto
m 0% necesidaden ylo capacidades del
w6l drwa de PAS. a nivel ¥ Diagrasticas ersonad an ol ed 0 PAS, HOBTE
Elaboracdn el Plan de e
Capacitacion segun lad 1 i CApacLacION on Duse & lad .
T2 siel 35%  |Numaro de ganes Sicnairh sticadas EL : Plan de cagacitacion slaborads JNRPA DD's | MAR | MAR 147561 41 111
|diagnostico
iista de pamcipanies
rrismamona folografica
PR (R P O 35%  |Numero de capacitaciones |5 capacitaciones a vl nacsonal informens tServco-lega NRPa  |mav| oic 127581 4 111

1900




Irformes Técnicos - Comunicacionas
Imtarmas, comunicaciones exemas

41

"

lan comunidacdes 20 usuanos forestales selecaonadon
|ATESs, Centros de 1% [N de informe tenicn mmwm (YRS G000 0 ocee e JNCBT | ENE | MAY % 104 41 111
de Procucion
Forestaies y Comermaizadonas achsamante musontes
|o Exponadoms de Productos
Foiestiales
|Efecucitn ge las evaluaciones }
| & campo & usuarios sow  |Mamero de evaloacones de |, oo ey de camipo reaizadas m“-"r'm* JNCaT Jun | big 245 521 & m
selecoanados por el SBCEI PR weihuicidn e campo
20 infermes de esvaluaoon oe
desempefio reairadas aplicanda
Etatoracicn de rforma de N® 8 informe de witindares del SECB!a PGMF y PMIB
nm‘“mlw‘.
'h"mm'“'m“u"'“' 0% m:hm comunidades campesnas, ATEs. mm“ mear  |ou | oic 130.417 at 1
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S S— i i . —— e
Diirectn Bervicios i Alrpuiler de magurariss : e XS | dic-2mS Magas [} 100,00 2200 00,00 af 111
! Alquiler deposito Mesey 23400
T T BE— T
| | Directn | Servicos | Alquiltr garmes | ene025 | die2025 |  Moses 8 1.000,00 23400 600000 41 111
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Japon iquido Frasco | 270 7] 39100 a1a7oo] 4 11
Dotorgonte par piso
Detargente para vajilis
Detorgerts pars bafio
Ambeonindod para of Cind
Ambsantador para baflo
Ambentador para prsa
Escobia
Pafos para bspsar

HHHHHHE

HHHHHEHHHHEE R

Pafios secador onn-2025 ic-2025 Pwza 120
Pafics para implezs ons-2025 | dic-2025 | Pl 110
Trapsador ene 2025 | do-2025 | Plem [

Papal toalla e0a-2005 | dic 2005 | Pagueles | 150
Papal Higitnico pava dupenser ens-2025 | de-2005 | Rollo LTl

i
| Pagel Hginico | one-2025 | dc2025 | Paquetes | 300 [ 100 1Z30000] 41 | 11
1 Baisas para tasura e 2005 | dic-2025 | Paqueies | 110 E 8100 o780l 41 | 1|
I Qutasamo mne-2025 | dic2075 | Frasco | 120 5 W00 |  1620068] 41 | it
. Lavandna ere-2025 | die2025 | Lt 20 35100 2.200,00| [ ]
Detorgonte en polve ww-2025 | dic2075 | Bosa | 70 2| 3o 284000] 4 T

1
1
11
11
111
111
1
Meonor s 171
[ |T.|.I.E.u __ Bimna Boligrefos comarntes |da colores) | | Caja 3 29500 LLA)
o Manor Bisnas Liipican treolal y negro | eneg025 | die2025 | Caia 150 45,00 24500 ; 11
| Menor | Hienes Carpicala #ne-2025 | dc2075 | Frasso | 30 18,00 36500 540,00 11
] Moot | Bienes Lape Portamina ere 2005 | o025 | Fesas | @ 15,00 3500 amooo| 41 1|
_ Manor | Bienes Marcadores do puia deigada | ene-2025 | dc-2025 | Cma | 10 2500 38500 2006 41 | vl |
| | Menzx | Bienes Marcadores de punts gruess ere- 2005 | die-2025 Coyn 18 36,00 38500 800 4 i
T Maror | Bl Marcadcr e puara are2005 | @e2025 | Ceja | 20 45,00 38500 p00,00| 41 m
[ Moncr | Bnes Marcador permaneris para CO | one-2025 | dc-2025 | Cam | 20 50,00 39500 100600] 41 | 111
. Maox | Benas Resattaoores ane307% | de20s | Cam | 91 30,00 39500 e 1"
| Mone | Hunos Lapicern tinta mojada ane-2025 | oe2025 Caja 2 85,00 39500 {70000 4 KTt
m | Menor | Benes Cinta de smbalan ene2025 | 902025 | Caja 45 50,00 38500 405000 N LT
. Menor | Bienss Diurex Normal ers2025 | do2025 | Pera 5 200 39500 oo @ m
Merce | Biores Dirax mediano mne-2025 | dw2025 | Caw 1] 4000 | 39500 80000
Monor | Bienes Riurax de embaing one-2025 | do2025 | Caa x 50,00 39500 ~ 1zoom0 1
Munor | Hienes Gomas de borrar | ane-2025 | 2025 | Caja 20 50,00 3GE00 1.00000] 41 ]
Monor | Bienas ~ |Grapms 24/ - 248 ane2025 | dic2025 | Caa 30 3000 | 3950 80000] M i
Metor | Blenes Grapas 266 ere-2025 | 02005 |  Cma 30 32.00 38500 G8000] 41 |
Mari Himnas Engrapadora (grands - modinn are-2025 | die-2025 Poza 40 30,00 28500 1.200,00 A1 1
Meror | Bienea Estilete wre-2005 | Q2025 | Peza 18 400 35500 7200 41 m
Menor Bieres | Ligudo corrector hianco one-Z025 | 2025 Frasco 10 40,00 30500 400,00 I 1
Menar Hisnes ) Fastonars (napaco) are-2008 | die-2025 Caa __ 0 12.00 39500 24000
Menor | Bienes Cligis pguahios ere-2025 | dic-2025 Com | 20 20,00 30500 40000 4 1
| Menor | ienes Clipa modianos ene-2025 | de-2025 |  Caa 40 4500 39500 80000] &1 1
Menor | Buenes Ciips grances eneI025 | d2025 | Cws | 30 60,00 38500 BOOOG| 4 m
Monor | Bierwn Sacagrapas ene-2025 | dod02S | Pazm n 500 39500 o000  af 11
Menor | Bwenes Porforadoras [ grande) @ne-2025 | dic-2025 | Pieza 3 80.00 39500 1000 41 m
Moncr | Banes Purforudoras (mediana) one-2025 | 42025 | Paz 80 45,00 39500 380000 41 11
Moor | Bienes COs oe-2025 | dc2025 | Tubo 4 170,00 39500 i BBG,00| &t 1
| Meror | Bienas Bolsa de liga ano-2025 | ¢ie-2076 | Boisa 30 15,00 33500 45000 4 i
| Marce | Blenes | [Tampo ©n0-2025 | dc2025 | Pea 110 15,00 39500 1.550,00
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ane-2005
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RESPONSABLES

NOMBRE

Responsable Unidad de Contabdlidad
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BOLIVIA Simsst., Plan Operativo Anual

FORMULARIO NRO. 8: Transferencias .
[ VICEMINISTERIO/ ENTIDAD: | | Cod. Area Organizacional:|
. Gestion: | 2025
Fecha:| 27/8/2024
Codigos

Prog. Fislco trimestral

Acciones, Operaciones y Tareas | P
| Entidad Receptora o beneficiaria | Presupuesto ( o

Denominacion | y —e
Monio

| Cad.
= by F : - Cod. Organismo Programado
Plam —_— 1 ente :
s Detalle Bz [En Bs.)
[ 01 lchuuisaca | 1 | pATENTES ¥ REGALIAS | ( 13 1. BE
| ! pus _JCTRPRI.. — — - - ) i 1 - | —
| I s 902 |La Paz I 11 ].'-r.rl,':rlwltl-:--'\lt-'--. l 2 23( 137.753 ]
E—- 1 g 1 1 — 4
803 C 3 2 PATENTES ¥ REGALIA [ 23 a
= i 1 | 20| T [-"f‘.l[.’ﬂ'i.ﬁ\'U.F'JI'\E'-'-‘: =0 23 BT | |
| .t} ! ! ! [ S il i
3 |pATENTES Y R . 5.050.42
[' ‘|' : 33 |7 T2 | a0 677.266 J = l
1 3 ) ~ | 1095638
| _ ; i | |
. | | | 23] WE 33 \ P [ 20 | 23 22.958.881 1 l '
| I Bid =l ! i T e | = |
' 1101 [Sues ) ; 3 =
| B | 1103 |Poroma 313 |PATENTES ¥ REGALIAS | 20 3 50 1 [ |
& ! | | L8 Aol . l } — o | = | ==
I 1104 |Arurduy i PATENTES Y R 3 |
| | ) R A B ] e e | e s ! |
| | | 1105 |Tarvita 13 \I'-'.Ikl'-f}':'\‘HH.—‘-III'-': i. | 230 57 L [ L |
| > e B S —— e
[ 110 |Padilia 13 |PATENTES ¥ REGALIAS 0 3
i 1 “1112 |Sopachuy % T | 33 [PATENTES Y REGALIAS [ | 230 " | | | .
! = | | o ||
1115 |Montea 13 PATENTES ¥ REGALIAS ) 3
& . = I T et = e rs | 33 PATENTES ¥ REGALIAS - 20 I 730 015 [ : |
| i3 PATENTES ¥ REGALIAS 0 73 F |
I l 13 E5 ¥ REGALIAS = | 730 W 86| \ I
= — — | —e . 4 —
13 B TES ¥ REGALIAS 0 23 14
-
’ | I | [ =5 \ 13 I[h‘.T!.'-'H-'« Y REGALIAS | 20 I 230 | e [ |
[= SSNAIE S & s = | | o | 2o RN IEESer] _I_
11 33 PATENTES ¥ REGALIAS 0 y 103 |
— 4 | e — - - - —t. L — 1 BT | -
i : [ | 1126 |willa Vaca Guzman \ 13 ir'-'m.'ur'-rw.n.-.nlw-s | I 230 . 1344 | | I
| ! = i . 1 MR — . +
| | 1177 |Huacava | 13 |PATENTES Y REGALIAS 0 | 710 0 | |
! 7 _|Huacay I l a1 S | - — =2 I
1128 |Machareti J 13 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 | 59,854 I l
l ! L ! L . | =
[ | 13 PATEMTES ¥ REGALIAS 20 230 1o |
i — e R —— ke PRIl 1 = | -
| ] [ 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 ] 230 1 A128 J




200000

33

697

1220 |Cajuata PATENTES Y REGALIAS 20 230
1227 |Guanay 33 PATENTES Y REGALIAS 20 230 10
33 BOB

1231 |[Combaya PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1232 |Copacabana 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 35|
1 148

1246 |Puerta Acosta PATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1243 |Apolo 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 a7
33 15.061

1259 |Paios Blancos PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1260 |La Asunta 313 PATENTES ¥ REGALIAS o] 230 9.674
33 412

1263 |Batalias PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1264 |Puerta Perez 13 PATENTES Y REGALIAS 0 230 596
i3 1.295

1266 |Coripata PATENTES ¥ REGALIAS n 230
1267 |Ixamas i3 PATENTES Y REGALIAS 20 230 343
- 26.716

1268 [San Buenaventura PATENTES Y REGALIAS 20 230
un [Tmnm;- 13 PATENTES Y REGALIAS 20 230 115
13 R

1284 |Humanata PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1285 |[Alto Benl 13 PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 1.783
13 904

1307 |aiguile PATENTES Y REGALIAS 20 230
1308 |Pasorapa 13 PATENTES Y REGALIAS 0 230 241
33 252

1313 _|colomi PATENTES ¥ REGALIAS 20 130
1314  |Villa Tunari 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 9.873
31 B8

1320 |Tarata PATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1328  [Santivailer 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 171
33 - B.215

1331 |Totora PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1334 |Chimore 33 |PATENTES Y REGALIAS ) 230 4.482
33 4,785

1335 |Puerto Villarroel PATENTES Y REGALIAS 20 230
1342 |Mizque EE] PATENTES ¥ REGALIAS 0 230 248
33 6.145

1345 |Entre Rios PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1345 |Cocapata 33 [PATENTES Y REGALIAS 0 230 6725
33 63

1347 [Shinaota PATENTES Y REGALIAS 20 230
1601 |Tarija 33 |PATENTES Y REGALIAS mn 30 L1
33 3063

1602 |Padcaya PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1603 [Bermejo 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 1.174
EE) 138.262

1604 |Yaculba PATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1605 |Carapari 33 [PATENTES Y REGALIAS 20 230 27
3 71337

1606 |Villamontes PATENTES ¥ REGALIAS 20 730
1610 |El Puente 3 [PAI-'EHI'E\'IEGN.M 0 230 543
- . 3.507)

1611 [Entre Rios PATENTES ¥ REGALIAS 20 230




900000

701 [santa Cruz 33 [PATENTES Y REGALIAS 20 230 30571
» 1176
1702 |Cotoca PATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1703 |Porongo 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 7.819
12.351
1704 |La Guardia 33 |PATENTES Y HEGALIAS 20 230 3
1705 |E Torna 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 1012
s 1,492
1706 |Warnes PATENTES Y REGALIAS 20 730
1707 |San Ignadio de Velasco 33 PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 1.402.864
214,084
1708 _|san Miguel de Velasco 33 IPATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1709 |San Rafael 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 253,789
EE] 9,408
1710 |Buena Vista PATENTES Y REGALIAS 20 230
1711 [San Carlos 33 [PATENTES Y REGALIAS 20 230 2.053|
13 1417
1712 |Yapacani PATENTES Y REGALIAS 20 230
1713 [5an Jose de Chiquitos 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 431011
ET) 214,185
1714 |Pailon PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1715 |Robore 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 182.379
3.608
1716 |Portachuelo 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1717 [Santa Rosa def Sara 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 5.443
13 451
1718 |Lagunilias PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1720 |Caberas 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 0 230 61021
3 386
1721 [cuevo 3 |PATENTES ¥ REGALIAS 0 230
1723 |Camin 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 1,865,
33 21442
1724 |Boyuibe PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1725 |Vallegrande 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 2078,
2
1728 |Postrer Valle 3 PATENTES ¥ REGALIAS 0 230 09
1730 |Samaipata 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 R3
= 290
1734 |Montero PATENTES Y HEGALIAS 20 230
1735 |Gral Saavedra 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 716
EE] 578
1736 |Mineros PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1737 |Concepeién 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 1.064.018
33 6162
1738 |San Javier PATENTES Y REGALIAS 20 230
1739 |San Jullan 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 0 230 10232
EE) 70.580
1740 |San Matias PATENTES Y REGALIAS 20 230
1741 |Comarapa 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 451
56,753
1743 |Puerto Suare: 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1744 [Puerto Cuijarro 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 30 628
108.282
1745 |Guarayos 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 20 230 08.
1746 31 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 46553
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1747 |E Puente 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 20 230 6,188
1748 |Okinawa 1 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 1134
ET) :
1749 |San Antonio de Lomerio PATENTES Y REGALIAS 20 230 16.297
1750 [San Ramon 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 21339
1751 |6 Carmen Rivero Torrer 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 240 208.539
1752 [San Juan 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 1.535
EE}
1753 |rernandez Alonso PATENTES Y REGALIAS 20 230 194
1754 |San Pedro 31 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 4.000
H 61434
1755 |Cuatro Cafadas PATENTES Y REGALIAS 20 230
1756 |Colpa Belgica 33 |PATENTES Y REGALIAS 0 230 108
210,732
3701 _|GAIOC de Charagua lyambae 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
3702 |Goblerno Autonomo Indigena Guarani Kereim| 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 10.381
1157
1801 _|Trinkiad 3 |PATENTES Y REGALIAS 20 230
1802 |San lavier 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 12.235
EF] 147.733
1803 |Riberalta PATENTES Y REGALIAS 20 230
1805 |Guayaramerin 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 43,561
1806 |Reves 33 | PATENTES Y REGALIAS 20 20 12.456
1807 |Rurrenabaque 331 |PATENTES ¥ REGALIAS 0 230 13,429
33 49,
1808 |Sari Borja PATENTES Y REGALIAS 20 230 9.661
1810 |Santa Ana 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 344
1811 |San ignacio 33 | pATENTES Y REGALIAS 20 230 1.758
1812 |Loreto 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 175
1813 _[San Andres 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 64 898
1814 [San loaquin 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 6.103
1815 |San Ramon 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 20 230 a97
1816 |Puerto Siles 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 11223
FE] 3.787
1817 |Magdalena PATENTES ¥ REGALIAS 20 230
1818 |Baures 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 1.554
1820 |Exahacion 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 20 230 16,411
1901 |Cobija 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 16.821
FE] 7.
1802 |Porveni PATENTES Y REGALIAS 20 230 27.010
1903 [Bolpebra 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 28876
1904 |Belta Flor 33 |pATENTES ¥ REGALIAS 20 730 62.191
1905 |Puerto Rico 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 75.431
1906 |San Pedro 31 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 4,976
1907 |Filadelfia 33 |PATENTES Y REGALIAS 20 230 236.074
1908 |Puerto Gonzalo Marena 33 |PATENTES ¥ REGALIAS 20 230 17.152
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108 [San Lorenes 7] ¥ RBGALIAL x m AL
w0 e n [PATETES ¥ REGALAL k] o 17 a5y
ma Tards Kons el dsana 1] B ¥ REGALLYG. n mo a0a)
1912 imgavl Plureita) ] PATENTES ¥ REGALIAS ) 0 5541
PR P pre— B |PATONTES T AEGALAS ) i) 18814
1914 | Ville Nusve (Lome Alta) B [PATENTES T REGALIAS 0 ) 5381
W1 s Ve mdo T |PATINTEST REGALIAS 0 0 aL o)
L2l TGE =" ATT 7% POR TRANFTRENC A a e ] 10145265
=490 |Otes - Iﬁu’:m’m F) ™ 78243

Responsable Unidad de

Tesoreria C

1

Jefe Nacional de Finanzas |

é)l

Rmdﬂm EFE NAC 2L DE FINANZAS
U (
Director General
Aprobado por: Administrativo y Financiero
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. Plan Operativo Anual
FORMULARIO N* 9: Presupuesto Consolidado por Estructura Programatica e e
= ST SOLIvIA
Cod. Area izacional: 3
Anm'g:,m : AUTORIDAD DE FISCALIZACION Y CONTROL SOCIAL DE BOSQUES ¥ TIERRA B-mow: z:;.za;
ORGA Fecha: 26/8/2024
11220 Hano de Antigiedad 623867 623,897
11310 Bono de Frontorn. 328 313 I D o | azsan
T 11400 Aguinaidos 1e40807| | - B i 1.648.507
T 11800 |Asignaciones Famillares ao000] | r— 340.000
11700 Sualdos 19 7594 084 i} 18,754 D84
12100 Parsonal Evential 13,644,061 D BE i 13,644 081
T o Regimen de Corto Plazo (Saiud) | Y AL I e T 344786
i 13120 Regimen da Largo Plazo (Pensiones) 589 4868 589488
) 13121 Aporte Patronal Solidario 3% 1.034.156 ) || NSRS (RS j  1.034.1%8
13200 Aporte Patronal Vivianda 880 437 | 689,417
21100 Comunicaciones 42 80O 55 70 90 300
I 21200 Eneria Cibcicn 15.000 525000 I 540,000
21300 Agua 7.200 45 B0 53 D00|
21400 Teletania N 29.000 1saooo] ~ 198000
21800 Intemet - T 130000 200,000 T 330000
22110 |Pasajes al Interior del Pais — |7 isom0|]  zs000 | 1saoo00 230.000
22120 |Pasajes al Exterlor del Pais 4000 6000 10,000
22210 VidBcos por viajes &l intarior del pais 166,000 15,000 550,000 150,000 T 890000
22200 Viaticos por vinjes al Extorior del pais ] —4_5_65 . 8.585 B - 13.130
22300 Flaies y Amacenamienio | il wsoo| - 74.000 i o 84,600
22500 Seguros | | a00m0 N 400000 600,000
- 22800 Transporte de Personal 2000 17 000 25.000
BI00 Aiidler ds Inmusbies 15.264 709 944 725.228
23200 Alquiler de Equipos y Maguinana 1,000 2,000 | 3,000
: "z.iaon i Otros Alguileras . -BTDIJH o N E 000 I B 1 _ B ) zn;m
24110 Mantanimiento y Reparacion de Inmuebles 50.000 8.000 122.000 380000
24120 Mantanimisnio y Reparacion da Vehiculos, Maguinaria y| 24.100] 9000 | somsoo| 42,000




200000

24130 Mantenimiento y Repamcion de Muebles y Ensares 5.000 . o 22.000 L _ 1000
75300 Comisiones y Gastos Bancarios 1.000 1.500 2.500
25400 Lavanderia Limpleza o Higiera 6.500 246.500 253000
25500 Publicidad 24.000 85000 28 000 137 000
25600 Saervicios de imprenta. folocoplado y fotogrificos 1,577 BB.AGTI 20.250
25700 Capacitacion del Personal 2.000 3,000 5.000
25500 Servicios Manuales 2.080 161.000 163.080
26200 Gasios Judiciales 10000 5.000 15.000
26300 Derechos sobm Bienas Intangibles 0 1,000 1.000)
26610 Servicios Publicos 1.000 256,000 260,000
26830 Pago por Trabajos Dirlgidas y Pasantiay B 00O 21.000 I N 25.000!
26980 Otras 5980 12.000 230.887 T.962.850 B5.000 8300728
31110 Gastos por Refrigerios al personal permanents, 183.600 1.600 322 900 508,000
o Gastos por Alimentacion y Otros Similaras 17.000 28.000 45 000
31300 Productes Agricolas, Pecuarios y Forestales 1] 1.000 1.000
32100 Papal 13,500 3.500 38.000 55.000
32200 Producins de Arles graficas 17,350 26.000 43350
A2500 Periddicos y Boletines 1.000 1.000 2000
33200 (Confecciones Taxiles 1] 8800 8.800
33300 Prendas de Vestr 18 500 28.500 47.000
AM400 Calzados 1500 1500 1000
4110 Combustibles, lubricantss y denvadas pam consumo 138.737 2500 370350 B9 6598 602 585
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 12.450 42 550 6 585 81585
34300 Limatas y Neumdticos 48500 48.500 a7.000
34500 Productos de Minerales no Metilicos y Plasticos 9475 24.500 33975
E Productos Matalicos 6840 6.500 13,340
34B0D Herramientas Menores 10.525 20000 30.525
36100 Material de Limpleza @ higiens 5026 4000 86.000 85626
38500 Utiles de Escritorio y Oficina 85 000 8000 200.000 #17.000
34700 Utiles ¥ Matenales Electicos 18 440 1.200 100.000 120 640
36800 Otros Repuesios y Accosonon 122874 2.300 198.000 54000 TTAT4
39890 Otros Materinles y Suministros 3,740 3740




Lo000O

TOTAL PRESUPUESTOD

RESPONSABLES

42.140.108

2010572

NOMBRE

92.000

6.304 569 450T4.THM

.304 568

CARGO

411.564

101.452.638

_ [remosmaes B S ¢ S TR PR e

Equipo de Ofcina y Muebles 24 000 4. 000

|:.1|..' e Computnc dr 411 a| - o | 1 411.029

) I spo o LTICACION | | [
Chirny Magquinana y Equi f -"'_"__ | 1 - | A5 000

491 1 Intangitdans | — —

ol o s of  soraszess| 101.452.630

101 452 638 101 452 638

i of 100 ol 12900]  3v111878] o o 37.131.875
T.100 12.900 20.000|

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Responsable Unidad de Contabilidad

Jofe Macional de Finanzas

Director General Administrativo y
Financiero

Hi,ar VT4
A




